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Приложение

к приказу № 504
от «09» сентября 2013г

ПЛАН РАБОТЫ

бюджетного учреждения среднего профессионального образования 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
«Радужнинский профессиональный колледж» 

на 2013-2014 учебный год
Одобрен педагогическим советом

«09» сентября 2013_ года
г. Радужный
	Проблема:  
	Создание в образовательном учреждении оптимальных условий реализации компетентностного подхода в профессиональной подготовке конкурентоспособных специалистов


	Тема: 
	Технология выполнения социального заказа на подготовку конкурентоспособного рабочего, применение индивидуально ориентированных программ развития и обучения.


	Цель: 
	Подготовка конкурентоспособных специалистов


	Задачи:
	1. Дальнейшее совершенствование функционирования и развития многопрофильного образовательного учреждения – профессионального колледжа.

2. Углубление личностно-ориентированного подхода в формировании конкурентоспособных специалистов.

3. Создание и реализация новой программы развития колледжа в рамках миссии колледжа.

4. Лицензирование новых профессий.

5. Совершенствование материально-технической базы, удовлетворяющей требованиям ФГОС и обеспечивающей вариативность конечных целей обучения.

6. Расширение спектра образовательных и производственных услуг, обеспечение условий для дополнительного образования выпускникам колледжа с целью повышения их конкурентоспособности на рынке труда.

7. Повышение качества обучения, освоения обучающимися общих и профессиональных компетенций за счет внедрения передовых технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого обучающегося; усиление влияния педагогов колледжа на социализацию личности обучающегося, его адаптацию к новым экономическим условиям, формирование конкурентоспособных специалистов в отношении будущей профессии.

8. Применение здоровьесберегающих педагогических технологий, совершенствование оздоровительной и профилактической работы с обучающимися колледжа.


Раздел 1. Управление колледжем.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.1.
	Совет Учреждения

	
	1. О планировании работы совета Учреждения на 2013/2014 учебный год

2. Согласование педагогической нагрузки ИПР на 2013/2014 учебный год

3. О работе приёмной комиссии и формировании контингента на 2013/2014 учебный год

4. О нормативной базе колледжа в соответствии с ФЗ-273 «Об образовании в РФ»
	сентябрь
	директор

председатель совета Учреждения

замдиректора по ТО

юрисконсульт

	
	1. Об особенностях  плана финансово-хозяйственной деятельности колледжа на 2014 год
2. Отчет об исполнении государственного задания за 2013 год и расходовании средств, полученных от внебюджетной деятельности за 2013 год

3. О плане набора на 2014/2015 учебный год  

4. О внедрении системы менеджмента качества в колледже
5. Согласование графика отпусков на 2014 год
	декабрь
	директор

председатель совета Учреждения

экономист

главный бухгалтер

замдиректора по ТО

специалист по  кадрам

замдиректора по УПР

	
	1. Об условиях организации учебной и производственной практики студентов
2. О подготовке к празднованию юбилея колледжа
3. О состоянии спортивной работы в колледже

4. О работе органов студенческого самоуправления в колледже
	апрель
	директор

председатель совета Учреждения

замдиректора по УПР

замдиректора по УВР
руководитель физвоспитания
совет старост

	1.2.
	Заседания педагогического совета

	
	1. Анализ работы подразделений колледжа за 2012/2013 учебный год и организация работы колледжа в 2013/2014 учебный год
	сентябрь
	директор
замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по УВР

методист

	
	2. Роль самостоятельной работы обучающихся и студентов в образовательном процессе 
	ноябрь
	директор

замдиректора по ТО
заведующий УЧ
методист

	
	3. Индивидуальная траектория обучающихся и студентов по формированию общих и профессиональных компетенций
	март
	директор

замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по УВР

методист

	
	4. Компетентностный подход и проблемы его реализации в колледже
	май
	директор

замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

заведующий УЧ
методист

	1.3.
	Совещания при директоре

	
	1. Комплектование учебных групп 1 курса
2. Проверка состояния готовности учебно-материальной и технической базы к началу нового учебного года
3. О подготовке ко Дню знаний
	август
	директор 

замдиректора по АХЧ 
замдиректора по УВР
секретарь приемной комиссии

	
	1.Утверждение плана работы колледжа, методических объединений, режима работы 
2. Организация смотра кабинетов, лабораторий и мастерских

3. Организация работы досуговых объединений
	сентябрь
	директор

замдиректора по ТО

замдиректора по УВР

замдиректора по УПР

	
	1. О подготовке к педагогическому совету по организации самостоятельной работы студентов
2. О подготовке контрольно-оценочных материалов в соответствии с ФГОС
	октябрь
	замдиректора по ТО 

методист

	
	1. Анализ трудоустройства выпускников колледжа в 2013 году 
	ноябрь
	замдиректора по УПР

	
	1. Организация учебной практике в колледже

2. Об организации государственной итоговой аттестации
	декабрь
	замдиректора по УПР
замдиректора по ТО

	
	1. Финансирование 2014 года: возможности и проблемы

2. Организация учебной и внеучебной деятельности на отделениях колледжа: текущая ситуация, задачи, проблемы и пути их решения

3. Итоги учебно-воспитательной и производственной деятельности колледжа за 1-ое полугодие 2013/2014 учебного года
	январь
	замдиректора по УПР

замдиректора по ТО

	
	1. Программа профориентационной работы колледжа

2. Планирование контрольных цифр приема в 2014 году

3. Военно-патриотическое воспитание: проблемы и решения
	февраль
	замдиректора по УВР 

методист

	
	1. О работе системы менеменеджмента качества в колледже
2. О реализации программы воспитательной работы в колледже и мониторинга воспитанности студентов

3. Подготовка и проведение студенческой конференции исследовательских работ

4. Анализ работы педагогического коллектива по соблюдению обучающимися единых требований Правил внутреннего распорядка
	март
	замдиректора по УВР 

замдиректора по ТО
методист

	
	1. Повышение квалификации преподавательского состава колледжа

2. Организация работы с проблемными подростками

3. Профессионально-образовательные потребности населения города
	апрель
	соцпедагог

замдиректора по АХЧ 

замдиректора по УПР

специалист по маркетингу

старший мастер

	
	1. Вопросы по организации и проведению текущего ремонта

2. О выполнении программы информатизации

3. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
	май
	замдиректора по УПР замдиректора по АХЧ
инженер-электроник

	
	1. Об основных итогах учебного года и проектирование плана 2014/2015 учебного года
	июнь
	директор

замдиректора по УВР 

замдиректора по ТО

замдиректора по УПР 

замдиректора по АХЧ

	1.4.
	Административные совещания

	
	· О распределении функциональных обязанностей между членами администрации колледжа

· Об утверждении плана работы на 2013/2014 учебный год
· Об организации дополнительного профессионального образования (работе заочного отделения)
· Организация учебной и внеучебной деятельности на отделениях колледжа: текущая ситуация, задачи, проблемы и пути их решения
· Об обеспечении обучающихся учебниками и учебными пособиями

· Повторная аттестация обучающихся, имеющих задолженности
	сентябрь
	директор

методист

замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по АХЧ

замдиректора по УВР

заведующий библиотекой

	
	· О посещаемости занятий «трудными» обучающимися

· Преемственность обучения и адаптация к новым условиям обучающихся I курса 

· Об организации методической работы в колледже

· Состояние финансово-хозяйственной деятельности
	октябрь
	методист

замдиректора по ТО

замдиректора по АХЧ

замдиректора по УВР 

механик 

соцпедагог 

главный бухгалтер

	
	· Влияние внеклассной работы на развитие познавательного интереса и интеллектуальных способностей обучающихся 

· Об административном контроле ведения внутиколледжской документации (накопляемость оценок, система выставления оценок за письменные работы различных видов, своевременность и правильность записей о пройденном на уроке материале и пр.)

· Мониторинг обученности студентов
	ноябрь
	методист

замдиректора по УВР

замдиректора по ТО

	
	· О состоянии работы по профилактике наркомании, безнадзорности обучающихся в РПК

· Об организованном окончании  I-го полугодия

· О проведении новогодних мероприятий в колледже

· О развитии основных и дополнительных образовательных программ в колледже
	декабрь
	замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по АХЧ

замдиректора по УВР

	
	· О посещаемости занятий обучающимися

· Анализ несчастных случаев, происшедших в 2013 году с несовершеннолетними детьми

· О подготовке месячника военно-патриотической и оборонно-массовой работы, организации подготовки к службе в рядах ВС РФ, городскому конкурсу патриотической песни, фестивалю допризывной молодежи
	январь
	замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по АХЧ

замдиректора по УВР

	
	· О ходе реализации планов работы с одаренными детьми

· О работе с неуспевающими по итогам I полугодия

· О заказе учебников на 2014/2015 учебный год
	февраль
	замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по АХЧ

замдиректора по УВР

	
	· О предварительной расстановке педагогических кадров в новом учебном году

· Роль библиотеки колледжа в приобщении педагогов к систематическому профессиональному чтению в формировании читательских интересов обучающихся
	апрель
	администрация

заведующий библиотекой

замдиректора по ТО

	
	· О результатах работы методических объединений

· О проведении предварительной экспертизы учебных планов

· Об организации работы приемной комиссии
	май
	замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по УВР

	
	· О проведении выпускного вечера

· Оказание социальной помощи и организация летнего отдыха сирот и малообеспеченных обучающихся
	июнь
	замдиректора по ТО

замдиректора по УПР

замдиректора по УВР

замдиректора по АХЧ

социальный педагог


Раздел 2. Организация учебного процесса, учебной и производственной практики, контроль качества образования, деятельность по профессиональному ориентированию и трудоустройству выпускников колледжа 
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	ответственные

	2.1.
	Теоретическое обучение

	2.1.1
	Совещания, заседания, педагогические советы

	
	1. Педсовет по анализу работы за 2012-2013 учебный год.

2. Педсовет по переводу обучающихся I-II курсов, переведенных условно. 

3. Совещание-инструктаж по заполнению журналов ТО, по ведению и проверке тетрадей обучающихся. 
	сентябрь
	замдиректора по ТО

	
	4. Педагогический консилиум по результатам классно-обобщающего контроля в группах 1 курса.

5. Совещание «Предварительные итоги успеваемости обучающихся за 1 полугодие».

6. Совещание по вопросам проведения срезовых работ в группах I-III курсов.
	ноябрь
	замдиректора по ТО

	
	7. Педсовет о допуске обучающихся 2 курса групп НПО к промежуточной аттестации по общеобразовательным предметам.

8. Совещание по организованному окончанию 1 полугодия.
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	9. Педсовет по итогам промежуточной аттестации по общеобразовательным предметам обучающихся 2 курса групп НПО. 

10 Анализ работы учебной части за I п/г 2013-2014 учебного года.

11. Педсовет по выпуску обучающихся 3 курса групп НПО.
	январь
	замдиректора по ТО

	
	12. Совещание по предварительным итогам учебного года.
	апрель
	замдиректора  по ТО

	
	13. Педсоветы по переводу обучающихся 1, 2, 3 курсов.
	июнь
	замдиректора по ТО

	2.1.2
	Организация теоретического обучения

	
	1. Составление расписания занятий на I п/г 2013-2014 учебного года
2. Приказ о зачислении обучающихся I курса
3. Смотр кабинетов по готовности к началу учебного года
	август
	замдиректора по ТО

	
	4. Организация выдачи журналов ТО
5. Приказ о закреплении кабинетов на 2013-2014 учебный год
6. Организация работы учебных кабинетов, лабораторий и мастерских на 2013-2014 учебный год 

7. Обеспечение обучающихся учебниками
8. Тарификация педагогических работников на 2013-2014 учебный год
9. Приказ о переводе на II, III курс обучающихся и студентов, переведенных условно по результатам осенней переэкзаменовки
10. Оформление и выдача журналов консультаций и факультативных занятий
	сентябрь
	замдиректора по ТО

	
	11. Оформление и выдача зачётных книжек в группах СПО I курса
	октябрь
	замдиректора по ТО

	
	12. Приказ об организованном окончании 1 полугодия
13. Организация работы преподавателей в каникулярный период
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	14. Смотр кабинетов. Цель: «Готовность к началу 2 полугодия»
15. Корректировка расписания занятий на II полугодие 2013-2014 учебного года
16. Организация работы с обучающимися, неуспевающими по итогам II п/г
	январь
	замдиректора по ТО

	
	17. Обработка отчетов по вычитке часов, корректировка расписания занятий
	март
	замдиректора по ТО

	
	18. Организация и проведение годовых контрольных работ по общеобразовательным предметам в группах I курса
	апрель
	замдиректора по ТО

	
	19. Организация деятельности приемной комиссии
	май
	замдиректора по ТО

	2.1.3
	Работа с кадрами

	
	1. Инструктаж преподавателей по охране труда и пожарной безопасности
	01.09.2013
	замдиректора по ТО

	
	2. Посещение уроков принятых на работу и молодых педагогов
	октябрь
	замдиректора по ТО

	
	3. Посещение уроков педагогов в целях оценки эффективности работы по темам самообразования
	ноябрь
	замдиректора по ТО

	
	4. Посещение уроков педагогов в целях оценки эффективности работы по темам самообразования
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	5. Посещение уроков педагогов в целях оценки эффективности работы по темам самообразования
	январь
	замдиректора по ТО

	
	6. Посещение уроков педагогов в целях оценки эффективности работы по темам самообразования
	февраль
	Замдиректора по ТО

	
	7. Инструктаж преподавателей по охране труда и пожарной безопасности
	01.03.2014
	замдиректора по ТО

	
	8. Посещение уроков педагогов в целях оценки эффективности работы по темам самообразования
	март
	замдиректора по ТО

	
	9. Посещение уроков педагогов в целях оценки эффективности работы по темам самообразования
	апрель
	замдиректора по ТО

	
	10. Посещение уроков у преподавателей общеобразовательных и специальных дисциплин
	май
	замдиректора по ТО

	
	11. Отчеты мастеров п/о и преподавателей по итогам учебного года
	июнь
	замдиректора по ТО

	2.1.4
	Работа с обучающимися и родителями

	
	1. Собрание с обучающимися 1 курса. Тема: «Организация УВП в РПК»
2. Собрание с обучающимися 2 курса. Тема: «Организация УВП в РПК. Проведение итоговой аттестации по общеобразовательным предметам»
3. Собрание с обучающимися 3 курса групп НПО. Тема: «Правила проведения ЕГЭ, сроки подачи заявлений»
4. Родительские собрания (по курсам) по организации УВП в РПК: 

1) Об итогах 2012-2013 учебного года (II-III курс)
2) Организация УВП в РПК (I курс)

3) Итоговая аттестация по  общеобразовательным предметам (I-II курс)

4) Правила проведения ЕГЭ, сроки подачи заявлений
	сентябрь
	замдиректора по ТО

	
	5. Знакомство с характеристиками обучающихся 1 курса
6. Работа с обучающимися по итогам контроля посещаемости занятий
	октябрь
	замдиректора по ТО

	
	7. Индивидуальные собеседования с обучающимися по предупреждению неуспеваемости
	ноябрь
	замдиректора по ТО

	
	8. Собеседование с родителями  и обучающимися по итогам совещания «Предварительные итоги 1 полугодия»
9. Собеседование с обучающимися, не допущенными к экзаменам, информирование родителей
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	10. Работа с обучающимися, неуспевающими по результатам 1 полугодия
	январь
	замдиректора по ТО

	
	11. Родительское собрание 1 курса по итогам 1 полугодия
	февраль
	замдиректора по ТО

	
	12. Работа с обучающимися, имеющими пропуски занятий по неуважительной причине
	март
	замдиректора по ТО

	
	13. Собеседование с родителями обучающихся по итогам совещания «Предварительные итоги  2013-2014 учебного года»
	апрель
	замдиректора по ТО

	
	14. Собеседование с обучающимися, не допущенными к экзаменам, информирование родителей
	май
	замдиректора по ТО

	
	15. Информирование родителей обучающихся, не прошедших государственную итоговую аттестацию по общеобразовательным предметам
	июнь
	замдиректора по ТО

	2.1.5
	Работа по подготовке к экзаменам

	
	1. Организация проведения повторных экзаменов по общеобразовательным предметам
2. Подготовка контрольно-оценочных средств для промежуточной аттестации по общепрофессиональным дисциплинам, МДК
3. Подготовка контрольно-оценочных средств для промежуточной аттестации по общеобразовательным предметам
4. Разработка, утверждение Положения о промежуточной аттестации по общеобразовательным предметам
5. Информирование обучающихся II курса по вопросам проведения итоговой аттестации по общеобразовательным предметам
6. Родительское собрание в группах 2 курса по ознакомлению с Положением об аттестации по общеобразовательным предметам
7. Утверждение контрольно - оценочных средств для промежуточной аттестации по общеобразовательным предметам
	сентябрь
	замдиректора по ТО

	
	8.Утверждение состава экзаменационной и конфликтной комиссий
9. Составление и утверждение расписания проведения аттестации
10. Составление графика консультаций к экзаменам
	ноябрь
	замдиректора по ТО

	
	11. Проведение промежуточной аттестации обучающихся групп НПО 2 курса
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	12. Анализ результатов экзаменов
	январь
	замдиректора по ТО

	
	13. Проведение аттестации по общеобразовательным предметам в группах СПО I курса
14. Анализ результатов экзаменов
	июнь
	

	2.1.6
	ЕГЭ

	
	1. Информирование обучающихся выпускных групп и их родителей по вопросам ЕГЭ 2014, обязательное ознакомление с основными моментами и правилами проведения ЕГЭ, сроками подачи заявлений
2. Предварительный сбор информации об участниках ЕГЭ 2014
	сентябрь
	замдиректора по ТО

	
	3. Внесение необходимых данных в ФИС ЕГЭ
	по мере необходимости
	замдиректора по ТО

	2.1.8
	Работа с документами, контроль состояния учебной документации

	
	1.  Выдача журналов ТО
2. Проверка заполнения журналов ТО. Цель: «Правильность заполнения журнала ТО»
3.  Оформление журнала факультативных занятий 

4. Согласование, утверждение перспективно-тематического планирования
5. Подготовка, согласование, утверждение комплектов контрольно-оценочных средств для промежуточной аттестации по общеобразовательным предметам, общепрофессиональным дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с требованиями ФГОС
6. Создание рабочих групп по разработке ОПОП по профессиям и специальностям, согласно плану набора на 2014-2015учебный год
7. Утверждение ОПОП НПО, СПО
8. Приказ о предварительной подготовке сводных ведомостей групп III курса
9. Составление графика проведения консультаций по письменным экзаменационным работам
10. Приведение учебной документации в соответствие с требованиями нового «Закона об образовании»
	сентябрь
	замдиректора по ТО

	
	11. Приказ о переводе по результатам осенней переэкзаменовки
12. Проверка состояния личных дел обучающихся
13. Разработка, согласование, утверждение базисных учебных планов
14. Подготовка учебных планов для экспертизы в г. Шахты
15. Приведение учебной документации в соответствие с требованиями нового «Закона об образовании»
	октябрь
	замдиректора по ТО

	
	16. Приказ «Об организации и проведении экзаменов по общеобразовательным предметам в группах НПО II курса
17. Разработка, согласование учебного плана примерной ОПОП (УП ПОПОП)
18. Проверка журналов ТО. Цель: «Накопляемость оценок, соблюдение требований к ведению журналов»
19. Согласование базисных учебных планов, учебных планов  примерных основных профессиональных образовательных программ по профессиям специальностям
20. Приведение учебной документации в соответствие с требованиями нового «Закона об образовании»
	ноябрь
	замдиректора по ТО

	
	21. Формирование вариативной части ОПОП (установление профессиональных модулей, МДК, разделов, тем)
22. Приведение учебной документации в соответствие с требованиями нового «Закона об образовании»
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	23. Контроль заполнения журналов консультаций 

24. Отчёты преподавателей, мастеров п/о по успеваемости и посещаемости за 1 полугодие
25. Отчеты преподавателей за 1 полугодие
26. Отчеты преподавателей по итогам экзаменов в группах НПО II курса.

27. Анализ работы по ТО РПК за I п/г 2013 - 2014 учебного года
	декабрь
	замдиректора по ТО

	
	28. Согласование с работодателями ОПОП, перечня дополнительных компетенций, требований, предметов, профессиональных модулей, МДК
29. Проверка журналов ТО. Цель: «Объективность выставления оценок за 1 полугодие, соблюдение требований к ведению журнала»
30. Подготовка положения о приеме в колледж в 2014 году
31. Сдача журналов ТО мастерами групп НПО 3 курса  
	январь
	замдиректора по ТО

	
	32. Работа по подготовке рабочих учебных планов на следующий учебный год (по плану набора)
	февраль
	замдиректора по ТО

	
	33. Проверка журналов ТО. Цель: «Текущий учет знаний и посещаемости занятий»
34. Приказ «О подготовке экзаменационного материала в группах СПО I курса»
	март
	замдиректора по ТО

	
	35. Подготовка предварительного сводного учебного плана на 2013-2014 учебный год. Согласование количества ставок и часов с ДО и МП ХМАО-Югры
36. Контроль заполнения журнала факультативов

37. Предварительная тарификация на 2013-2014 учебный год
	апрель
	замдиректора по ТО

	
	38. Согласование и утверждение календарного графика образовательного процесса

39. Контроль  выполнения планов ТО
	май
	замдиректора по ТО

	
	40. Проверка журналов ТО по итогам года
41. Анализ работы по ТО за 2013-2014 учебный год

42. Подготовка и сдача документов в архив
	июнь
	замдиректора по ТО

	2.1.9
	Работа приемной комиссии

	
	1. Прием заявлений при наличии свободных мест 
	до 25.12.2013
	замдиректора по ТО

	
	2. Оформление стенда «Абитуриенту 2014»
	январь
	замдиректора по ТО

	
	3. Информирование по вопросам правил приема, перечня профессий, специальностей на которые объявлен прием через сайт учреждения, доску объявлений (стенд)
	до 01.03.14
	замдиректора по ТО

	
	4. Начало работы приемной комиссии
	май
	замдиректора по ТО

	
	5. Информирование по вопросам правил приема, перечня профессий и специальностей на которые объявлен прием, количества мест через сайт учреждения, доску объявлений (стенд)
	(согласно срокам установленными соответствующими нормативными документами)
	замдиректора по ТО

	
	6. Приём заявление от абитуриентов
	июнь-август
	замдиректора по ТО

	
	7. Зачисление обучающихся I курса
	август
	замдиректора по ТО


	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	ответственные

	2.2.
	Учебно-производственная работа

	2.2.1
	Формирование условий для повышения качества обучения

	
	· Анализ набора обучающихся на 2013-2014 учебный год 

· Комплектование учебных групп, согласно плану набора

· Участие в разработке мероприятий по улучшению материально-технического оснащения УПБ, учебно-производственных мастерских, лабораторий и кабинетов профессионального цикла 
	сентябрь
	замдиректора по УПР

заведующий УПМ специалист по маркетингу

	
	· Участие в разработке мероприятий по: 

· совершенствованию профессиональной подготовки и повышению квалификации мастеров производственного обучения и практического вождения;

· внедрению ФГОС нового поколения
	в течение года
	замдиректора по УПР

методист

Демянчук Н.М.

	
	· Участие:

· в разработке (совместно с центром занятости) прогноза потребности в квалифицированных рабочих (служащих) и специалистах среднего звена по группам профессий и специальностей с увязкой потребности с объемами подготовки рабочих и специалистов в РПК;
· в разработке механизма потребности организаций в выпускниках РПК;
· в создании системы контроля сертификации выпускников;
· в разработке мероприятий по развитию профессиональной ориентации школьников и повышению их мотивации к трудовой деятельности по профессиям и специальностям РПК
	
	замдиректора по УПР

специалист по маркетингу

мастера ПО

	2.2.2
	Реализация прав обучающихся на получение бесплатного профессионального образования

	
	· Оформление приказов по организации учебных групп, закреплению мастеров производственного обучения и кураторов

· Проведение классных часов в группах, с целью ознакомления обучающихся и студентов с Уставом колледжа, Правилами внутреннего распорядка, Правилами ТБ и ПБ
	сентябрь
	замдиректора по УПР

старший мастер

инженер по ОТ

классные руководители

	
	· Подготовка обучающихся и студентов к Государственной итоговой аттестации, сертификации профессиональных квалификаций. Совещание с мастерами производственного обучения и кураторами выпускных групп
	ноябрь

декабрь

январь
	замдиректора по УПР
старший мастер

	
	· Предварительные итоги успеваемости по учебной практике, практики по профилю и производственной практики за 1 полугодие
	декабрь
	замдиректора по УПР

старший мастер

мастера ПО

руководители практики

	
	· Анализ итогов успеваемости и посещаемости за 1 полугодие и год по производственному отделу
	январь

июнь
	замдиректора по УПР

	
	· Анализ уровня квалификации обучающихся и студентов, овладения профессиональными умениями и навыками по итогам 2013-2014 учебного года
	июнь
	замдиректора по УПР

	
	· Отчет заведующих УПМ и лабораториями, мастеров производственного обучения и руководителей практики, мастеров практического вождения по выполнению программ учебной практики, практики по профилю, производственной практики, практического вождения, изготовлению и реализации продукции
	ежемесячно
	замдиректора по УПР
старший мастер

мастера ПО

руководители практики

заведующие УПМ и УПЛ

Демянчук Н. М.

	
	· Анализ занятости обучающихся и студентов  во время прохождения учебной практики в учебно-производственных мастерских и лабораториях колледжа
	ежеквартально
	замдиректора по УПР
старший мастер

заведующий УПМ

	
	· Успеваемость и посещаемость в учебных группах при прохождении учебной практики, практики по профилю, производственной практики и практического вождения
	в течение года
	замдиректора по УПР

старший мастер

Демянчук Н.М.

мастера ПО

руководители практики

	
	· Работа с обучающимися и студентами по результатам успеваемости и посещаемости учебной практики, практики по профилю и производственной практики
	
	замдиректора по УПР

мастера ПО

руководители практики

	
	· Анализ занятости обучающихся и студентов  во время прохождения практики по профилю и производственной практики на предприятиях и учреждениях города
	
	замдиректора по УПР
старший мастер

	
	· Анализ организации и проведения практического вождения в группах
	
	замдиректора по УПР
Демянчук Н. М.

	
	· Отчет мастеров производственного обучения и руководителей практики по организации и прохождению учебной практики, практики по профилю и производственной практики
	по окончании практик
	старший мастер

	
	· Вывод обучающихся и студентов на учебную практику, практику по профилю и производственную практику на предприятия и учреждения города
	согласно графика
	замдиректора по УПР
старший мастер

	2.3.
	Организация учебной и производственной практики

	2.3.1
	Работа с базовыми предприятиями

	
	· Работа с базовыми предприятиями и учреждениями города по заключению договоров (пролонгация) о социальном партнерстве о прохождении практики по профилю и производственной практики. Работа с ОК предприятий города по вопросам стажировки мастеров производственного обучения, обучающихся и студентов
	сентябрь-июнь
	замдиректора по УПР
старший мастер

специалист по маркетингу

	
	· Анализ по заключенным договорам о социальном партнерстве 
	сентябрь

июнь
	замдиректора по УПР

	
	· Работа со специалистами предприятий по согласованию рабочих программ учебной и производственной практикам, практики по профилю, детальных программ производственной практики
	октябрь
	замдиректора по УПР
старший мастер

руководители ЦК

мастера ПО

руководители практики

	
	· Анкетирование и анализ требований работодателей по улучшению качества подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и специалистов среднего звена
	февраль
	специалист по маркетингу

	
	· Развитие и функционирование Центра по трудоустройству выпускников (Кадровое агентство в рамках ЦДО)
	в течение года
	специалист по маркетингу

	
	· Изучение возможностей предприятий и организаций города по оснащению профильных кабинетов, созданию полигонов для проведения учебной практики
	
	замдиректора по УПР
специалист по маркетингу 

заведующий УПМ
мастера УПМ и УПЛ

	
	· Предварительное распределение обучающихся и студентов по рабочим местам на время прохождения практики по профилю и производственной практики на предприятиях и учреждениях города
	согласно графика
	старший мастер

мастера ПО

руководители практики

	
	· Организация встреч с представителями  предприятий и организаций города
	
	специалист по маркетингу

	
	· Взаимодействие с КУ «Городской Центр занятости населения»
	
	

	2.3.2
	Развитие материально технического оснащения УПБ

	
	· Подведение итогов мероприятий по подготовке учебно-производственных мастерских и лабораторий к новому учебному году

· Разработка и утверждение плана работы и развития учебно-производственных мастерских и лабораторий в 2013-2014 учебном году
	сентябрь
	замдиректора по УПР

заведующий УПМ
мастера УПМ и УПЛ

	
	· Развитие и материально-техническое оснащение  мастерских и лабораторий, согласно требованиям ФГОС нового поколения
	в течение года
	замдиректора по УПР

заведующий УПМ
мастера УПМ и УПЛ

	2.3.3
	Планирование и организация учебной практики, практики по профилю и производственной практики

	
	· Анализ рабочих мест для прохождения производственной практики и практики по профилю (согласно договоров о социальном партнерстве)
	сентябрь
	замдиректора по УПР

	
	· Утверждение и проверка наличия номенклатуры и документации по производственному отделу, необходимой для работы мастеру производственного обучения и руководителю практики. 
· Проверка, согласование и утверждение документации по производственному отделу:

· календарно-тематического планирования по учебной практике;

· программы по учебной практике;

· программы по производственной практике;

· программы практики по профилю;

· детальной программы по производственной практике;

· сводно-тематического плана;

· перечня учебно-производственных работ;

· тем заданий на комплексный дифференцированный зачет по учебной и производственной практикам;

· тем заданий на единый комплексный квалификационный экзамен по профессиональным модулям;

· тем письменных (практических) экзаменационных работ;
· индивидуальное распределение тем письменных (практических) экзаменационных работ
	сентябрь-октябрь
	замдиректора по УПР
старший мастер

мастера ПО

руководители практики

	
	· Сдача отчетов мастеров производственного обучения по трудоустройству выпускников 2012 года
	сентябрь-декабрь
	специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Организация практического вождения
	сентябрь-октябрь
	замдиректора по УПР
старший мастер

Демянчук Н.М.

	
	· Проведение курсового собрания 3-4 курсов перед выходом на производственную практику
	ноябрь
	замдиректора по УПР

	
	· Подведение итогов учебной и производственной практик, практики по профилю обучающимися и студентами 1-4-х курсов
	январь

июнь
	замдиректора по УПР
старший мастер

мастера ПО

руководители практики

	
	· Составление графика учебно-производственного процесса на 2014-2015 учебный год
	май-июнь
	старший мастер

	
	· Подведение итогов п/п и п/о обучающихся 1-4 курсов (анализ выполнения программ)
	июнь
	замдиректора по УПР
старший мастер

	
	· Проведение совещаний с мастерами производственного обучения по вопросам учебной практики, практики по профилю, производственной практики, правил оформления документации, работа с нормативными документами
	ежемесячно
	замдиректора по УПР

	
	· Контроль за выполнением планов и программ по учебной практике, практике по профилю и производственной практике
	ежемесячно
	замдиректора по УПР
старший мастер

	
	· Составление графика административного контроля за производственной практики и практики по профилю на предприятиях и учреждениях города
	ежеквартально
	старший мастер

	
	· Работа по оптимизации учебной практики в учебно-производственных мастерских и лабораториях
	в течение года
	замдиректора по УПР
старший мастер

заведующий УПМ

	
	· Вывод обучающихся и студентов на учебную практику, практику по профилю и производственную практику
	согласно графика
	замдиректора по УПР
старший мастер

	
	· Организация проведения комплексных дифференцированных зачетов и единых комплексных квалификационных экзаменов по профессиональным модулям
	
	

	2.3.4
	Подготовка и проведение Государственной итоговой аттестации

	
	· Утверждение тем заданий письменных (практических) экзаменационных работ

· Разработка и утверждение мероприятий по подготовке к ГИА и сертификации профессиональных квалификаций
	сентябрь

октябрь
	замдиректора по УПР

	
	· Согласование графиков консультаций, ГИА, сертификации профессиональных квалификаций
	октябрь
	замдиректора по УПР

замдиректора по ТО

	
	· Формирование и утверждение составов государственных квалификационных экзаменационных и сертификационных комиссий
	октябрь-декабрь
	замдиректора по УПР
старший мастер

	
	· Подготовка, просмотр документации в выпускных группах
	ноябрь

декабрь
	замдиректора по УПР

старший мастер

	
	· Контроль за ходом подготовки к ГИА и сертификации профессиональных квалификаций

· Организация и проведение ГИА и сертификации профессиональных квалификаций

· Контроль за оформлением необходимой документации по проведению ГИА и сертификации профессиональных квалификаций
	ноябрь

декабрь

январь
	замдиректора по УПР

старший мастер

мастера ПО

	
	· Анализ результатов ГИА и сертификации профессиональных квалификаций
	февраль
	замдиректора по УПР
старший мастер

	2.4.
	Конкурсы профессионального мастерства
	
	

	
	· Участие в проведении конкурса «Лучший мастер года»
	Согласно графика 

ДО и МП ХМАО-Югры
	замдиректора по УПР
старший мастер

методист

руководители ЦК

мастера ПО

	
	· Участие в проведении конкурсов «Лучший обучающийся по профессии»
	
	

	2.5.
	Профориентационная работа
	
	

	
	· Участие в собраниях  с родителями и учащимися 8-х, 9-х и 11-х классов школ города (информирование, пропаганда, агитация)
	декабрь, апрель
	специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Создание листовок для городского мероприятия «Ярмарки профессий» с информацией о профилях подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и специалистов среднего звена в колледже
	февраль
	специалист по маркетингу

	
	· Участие в городском мероприятии «Ярмарка профессий»
	апрель-май
	замдиректора по УВР

специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Подготовка и проведение мастерами производственного обучения профориентационной работы в ОУ города по набору обучающихся и студентов на 2014-2015 учебный год
	январь-июнь
	специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Анкетирование учащихся 9-х и 11-х классов общеобразовательных школ города
	март
	специалист по маркетингу

	
	· Создание буклетов по профессиям и специальностям ко «Дню открытых дверей»
	март
	специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Участие в организации и проведении «Дня открытых дверей»
	апрель
	замдиректора по УПР
старший мастер специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Обработка заявок на поступление с целью предварительного прогноза по плану набора
	май
	специалист по маркетингу

	
	· Организация экскурсий на предприятия и организации города по профилю обучения
	в течение года
	руководители ЦК

	
	· Подготовка и представление материалов в средства массовой информации
	
	специалист по маркетингу

	
	· Организация работы информационного стенда «Трудоустройство выпускников» с целью информирования обучающихся выпускных групп об изменении экономической ситуации на рынке труда
	в течение года
	специалист по маркетингу

	2.6.
	Отдел маркетинга

	
	· Составление анкет, опросных листов для работодателей, участвующих в формировании вариативной части учебных планов
	сентябрь
	замдиректора по ТО

специалист по маркетингу

мастера ПО

	
	· Создание рабочей группы по разработке вариативной части ОПОП
	сентябрь
	замдиректора по ТО

специалист по маркетингу

	
	· Информирование предприятий, организаций, выступающих в качестве работодателей о специальностях и направлениях профессиональной подготовки с целью вторичной занятости обучающихся и дальнейшего трудоустройства выпускников (распространение информационных писем)
	сентябрь,

апрель
	замдиректора по УПР

специалист по маркетингу

	
	· Участие в организации и проведении «Круглого стола» с работодателями
	октябрь ноябрь
	замдиректора по УПР

специалист по маркетингу

	
	· Анкетирование обучающихся выпускных групп
	октябрь

январь
	специалист по маркетингу

	
	· Анкетирование обучающихся 1 курса с целью выявления причин выбора ими профессии и изучения спроса на дополнительные образовательные услуги
	октябрь

февраль
	специалист по маркетингу

	
	· Мониторинг трудоустройства выпускников колледжа на предприятиях, в организациях города и округа
	ежемесячно
	специалист по маркетингу

	
	· Обновление информации на сайте колледжа профориентационной направленности
	1 раз в квартал
	специалист по маркетингу

	
	· Совместные проекты с КУ «Городской центр занятости населения» по трудоустройству выпускников
	в течение года
	специалист по маркетингу

	
	· Изучение потребностей рынка труда в квалифицированных рабочих (служащих) и специалистах среднего звена
	
	специалист по маркетингу

	
	· Анализ потребностей регионального рынка труда в молодых специалистах
	
	специалист по маркетингу

	
	· Изучение возможностей предприятий и организаций города по оснащению профильных кабинетов в колледже
	
	замдиректора по УПР,

специалист по маркетингу

	
	· Организация взаимодействия с Центрами содействия трудоустройству выпускников учреждений СПО ХМАО-Югры по обмену опытом
	
	специалист по маркетингу

	
	· Разработка и создание информационной системы, обеспечивающей абитуриентов, обучающихся, выпускников колледжа, руководителей предприятий данными о рынках труда и образовательных услуг.
	
	специалист по маркетингу

	
	· Индивидуальные консультации обучающихся и выпускников по вопросам составления резюме, прохождения собеседования, оказание помощи в трудоустройстве
	
	специалист по маркетингу

	
	· Участие в окружных, городских мероприятиях, конференциях, семинарах по вопросам трудоустройства выпускников, профориентации
	
	специалист по маркетингу

	
	· Психолого – педагогическая диагностика профессиональных предпочтений и склонностей учащихся, их готовности к выбору дальнейшего профиля обучения
	
	специалист по маркетингу

	
	· Развитие и функционирование кадрового агентства «Хочу работать»

	
	специалист по маркетингу

	2.7
	Работа библиотеки

	2.7.1
	Организация и комплектование фонда

	
	1. Выдача общеобразовательных  учебников 1, 2 курсам

2. Выдача специальной литературы по спецтехнологии 1, 2, 3 курс

3. Отчет – мониторинг о  состоянии библиотечных и учебных фондов
	сентябрь
	работники библиотеки

	
	1. Оформление подписки на периодические издания на 1 полугодие 2014  года

2. Оформление программно-методического обеспечения колледжа по общеобразовательным предметам
	октябрь
	работники библиотеки

	
	1. Инвентаризация учебного фонда за 2012/2013 учебный год
	ноябрь
	работники библиотеки

	
	1.Оформление статистического отчета о работе библиотеки за 2013 учебный год
	декабрь
	работники библиотеки

	
	1. Знакомство мастеров производственного обучения, преподавателей с Федеральным перечнем учебников по специальным предметам на 2014/2015 учебный год

2. Оформление заявки в Департамент образования Югры
	январь
	работники библиотеки

	
	1. Защита заказа на  учебники Федерального  перечня  в Департаменте образования ХМАО - Югра
	февраль
	работники библиотеки

	
	1. Составление плана работы на Неделю дней детской и юношеской книги 
	март
	работники библиотеки

	
	1. Оформление подписки на 2 полугодие 2013 года
	апрель
	работники библиотеки

	
	1. Составление плана работы на 2014/2015 учебный год

2. Написание  анализа работы за прошедший 2013/2014 учебный год
	май
	работники библиотеки

	2.7.2
	Работа с обучающимися

	
	1. Экспозиция книжной тематической  выставки по сохранности фонда: «Книги, полезные и нужные всем»
2. К 185-летию со дня рождения Л. Н. Толстого, оформление книжной тематической выставки: «Великий писатель России». Информационный обзор литературы 1,2 курс. Викторина по творчеству писателя

3. К 25-летию российского интернета. Оформление книжной тематической выставки: «Брось мышку, возьми книжку»

4. Оформление экспозиции стенда: «Воинская слава России» к воинским знаменательным датам.

5. Проведение библиотечного урока презентации по формированию информационной грамотности обучающихся

«Библиографический калейдоскоп»  для 1 курса

6. Составление  и оформление рекламных буклетов  к  книжным выставкам
	сентябрь
	работники библиотеки

	
	1. Оформление книжной  тематической выставки ко Дню учителя: «Учителями славится Россия» 

2. Оформление книжной тематической выставки к месячнику по здоровому образу жизни: «Как питаешься, так и улыбаешься». Информационный обзор выставки, обзор литературы, периодических изданий 1,2, курсам

3. Урок портрет к 180-летию А. Нобеля.

4. К году охраны окружающей среды оформление книжной тематической выставки: «Земля у нас одна».  Проведение викторины.
5. Составление  и оформление рекламных буклетов  к книжным выставкам  

6. К 180-летию А. Нобеля Оформление экспозиции стенда: «Нобель и нобелевские лауреаты»  

7. Рейд проверки учебников 1, 2 курс

8. Помощь обучающимся в  подборе литературы,  для написания рефератов, докладов, сообщений
	октябрь
	работники библиотеки

	
	1. Экспозиция книжной тематической выставки ко  Дню народного единства: «Славься Отечество»  Информационный обзор выставки, обзор литературы 1, 2 курсам. Викторина

2. К 435-летию со дня рождения Д.М. Пожарского Урок – викторина: «Спаситель московского государства» с  показом презентации 

3. Экспозиция книжной тематической выставки  ко Дню матери: «Пусть всегда – будет мама» 

4. К 195-летию со дня рождения И.С. Тургенева оформление книжной тематической выставки: «Музыка любви». Информационный обзор выставки 1, 2 курс

5. Урок – портрет по биографии и творчеству И.С. Тургенева: «На стремнине века» 

6. На неделю профессий сферы обслуживания оформление книжной тематической выставки: «Дело мастера боится», информационный обзор литературы в 1, 2 курс Урок викторина
	ноябрь
	работники библиотеки

	
	1. К 210-летию со дня рождения Ф.И. Тютчева оформление книжной тематической выставки: «Вечная весна»
2. Ко Дню округа оформление книжной тематической выставки: «Цвети, земля Югорская»

3. К 95-летию со дня рождения А. И. Солженицына оформление книжной тематической выставки: «Жить не по лжи»

4. Урок – портрет по биографии и творчеству А. И. Солженицына

5. На неделю  математики и естественно-научного цикла, информационный обзор литературы 1, 2 курсам
	декабрь
	работники библиотеки

	
	1. Оформление экспозиции стенда ко Дню студента: «Студенты веселятся, Танечкам передают привет!»

2. Проведение урока – викторины ко  дню студента
3. На неделю гуманитарных дисциплин, информационный обзор литературы 1, 2 курсам

4. Составление и оформление рекламных буклетов к книжным выставкам
	январь
	работники библиотеки

	
	1. К 180-летию Д. Менделеева Урок – портрет: «Великий химик»

2. К проведению олимпийских игр 2014 года и к Неделе физической культуры и ОБЖ. Оформление тематической книжной выставки: «Россия вперед! К олимпиаде!»

3. Оформление книжной тематической  выставки к проведению предметных олимпиад: «Умники. Умницы».

4. Ко дню защитника отечества оформление книжной тематической выставки:«Защитникам Отечества – виват!»

5. Проведение урока – викторины к 23 февраля. 
	февраль
	работники библиотеки

	
	1. Подготовка к  всероссийской Неделе дней детской и юношеской книги:

· подбор иллюстраций и фотографий для презентации; 

· оформление читального зала

2. Подбор литературного  материала, фотографий, иллюстраций, цитат, художественное оформление     книжной тематической выставки: «Дальних странствий голоса»
3. Подбор литературы, материала, фотографий, иллюстраций, цитат, художественное оформление    для экспозиции – стеллажа к Году культуры: «Русская культура — это все, чем славится - наш народ»
	март
	работники библиотеки

	
	Мероприятия на  Неделю  детской и юношеской книги:

1. Экспозиция выставки – стеллажа: «Русская культура — это все, чем славится - наш народ»  Информационный обзор выставки 1, 2 курс

2. Оформление читального зала: «Книжкина неделя» 

3. Экспозиция тематической книжной выставки: «Дальних странствий голоса». Информационный  обзор выставки  и  литературы  1,2 курс

4.Литературно – музыкальная композиция  к году культуры  
5. Закрытие Недели детской и Юношеской  книги: «Книга дарит вдохновение»: 

· подведение  итогов  недели 

· «Лучший читатель года» среди обучающихся  1,2,3, курсов;

· награждение  активных читателей

6. К неделе рабочих профессий оформление книжной – тематической выставки: « Двигатель -  сердце машины». Информационный обзор литературы 1, 2 курсам. Проведение урока - викторины
	апрель
	работники библиотеки

	
	1.  Экспозиция книжной  выставки в помощь выпускникам:  «Экзаменационная пора»  
2. Экспозиция книжной тематической выставки - к 9 мая: «Весна Победы». Информационный обзор выставки для обучающихся 1,2 курсов

3. Экспозиция выставки – стеллажа к 9 – мая о героях комсомольцах:  « Стояли со взрослыми рядом…»

4. Прием учебной и специальной  литературы  у обучающихся 1, 2, 3 курсов

5. Прием литературы у сотрудников колледжа

6. Работа в фонде
	май
	работники библиотеки

	2.7.3
	Работа библиотеки с педагогическим коллективом

	
	1. Педсовет: «Анализ работы колледжа за 2012 - 2013 учебный год» 

2. Анализ программно-методического обеспечения учебного процесса на начало учебного года.

3. Информация о сдаче учебной литературы за 2012/2013 учебный год 1, 2, 3, 4 курсов. О состоянии учебного фонда на 01.09.2013 (совещание при директоре)

4. Справочно-информационная помощь  мастерам производственного обучения, преподавателям при подготовке к аттестации (Подбор литературы)
	сентябрь
	работники библиотеки

	
	1. Справочно-информационная помощь  мастерам производственного обучения, преподавателям в мероприятиях, проводимых в колледже  (подбор литературы)   

2. Подбор литературы  мастерам п/о, классным руководителям  по здоровому образу жизни.

3. Подготовка рекомендательного списка литературы полученной в 2012/2013 учебном году: «Новинки литературы 2013»
	октябрь
	работники библиотеки

	
	1. Справочно-информационная помощь мастерам производственного обучения, преподавателям в мероприятиях, проводимых в колледже (подбор литературы) 

2. Ко Дню матери подбор литературы  для классных часов мастерам производственного обучения,  классным руководителям   

3. Оформление книжной выставки по  формированию толерантности: «Все мы разные»
	ноябрь
	работники библиотеки

	
	1. Справочно-информационная помощь мастерам производственного обучения, классным руководителям ко Дню Конституции
	декабрь
	работники библиотеки

	
	1.Знакомство преподавателей,  с Федеральным перечнем общеобразовательных учебников на 2013/2014 учебный  год.

2. Справочно-информационная помощь мастерам производственного обучения, преподавателям в мероприятиях, проводимых в колледже (подбор литературы)
	январь
	работники библиотеки

	
	1. Справочно-информационная помощь  мастерам производственного обучения, преподавателям   (подбор литературы) 

2. Подбор литературы по гражданско-патриотическому воспитанию, через систему классных часов
	февраль
	работники библиотеки

	
	1.Справочно-информационная помощь мастерам производственного обучения, преподавателям  (подбор литературы)
	март
	работники библиотеки

	
	1. Справочно-информационная помощь мастерам производственного обучения, преподавателям  (подбор литературы)
	апрель
	работники библиотеки

	
	1. Справочно-информационная помощь мастерам производственного обучения о, (подбор литературы)
	май
	работники библиотеки

	2.7.4
	Работа по обеспеченности и сохранности учебного фонда. Работа со справочным аппаратом

	
	1. Оформление вновь поступившей литературы: запись в книгу суммарного учета и инвентарную книгу, сверка накладных, штемпелевание, шифрование,  присвоение инвентарного номера, печатание карточек на каждую книгу

2. Пополнение и редактирование электронного  каталога в библиотечной программе MARC SQl: (алфавитный, систематический каталог, картотеки) по новинкам периодических изданий, вновь поступившей литературы

3. Работа с фондом в соответствии с ББК

4. Систематический  контроль за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий (Работа с задолжниками)
	в течение года
	работники библиотеки


Раздел 3. Внеучебная и воспитательная работа. Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа. Обеспечение социальной защиты обучающихся.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	3.1.
	Управление воспитательным процессом

	
	· Педсовет «Анализ состояния учебно-воспитательного процесса за 2012/2013 учебный год»

· Планирование работы кружков и секций дополнительного образования, воспитательной работы в группах
	сентябрь
	замдиректора по УВР

педагоги ДО, 

классные руководители

	
	· Инструктивно-методические совещания с классными руководителями, педагогами ДО
	ежемесячно
	замдиректора по УВР

	
	· Линейки для обучающихся
	
	замдиректора по УВР

	
	· Индивидуальная работа с классными руководителями, преподавателями
	в течение года
	замдиректора по УВР

	
	· Оформление выставок методической литературы
	
	заведующий библиотекой

	
	· Заседание Совета по профилактике
	
	замдиректора по УВР

	
	· Работа по развитию студенческого самоуправления
	
	замдиректора по УВР

	
	· Педсовет «Организация педагогической деятельности по формированию ОК»
	2 раза в год
	замдиректора по УВР

педагоги ДО, 

классные руководители

	3.2.
	Гражданско-правовое, патриотическое воспитание

	
	· Тематический классный час, посвященный Конституции РФ 
	сентябрь
	классные руководители

	
	· Участие в соревнованиях по пейнтболу среди ОУ города

· Участие в Л/а пробеге «Кросс наций»
· Участие в ВСИ «Орленок»
· Участие в Чемпионате и первенстве города по летнему полиатлону
· Учебно-полевые сборы 2 курс
· Участие в Л/а фестивале рабочей молодежи РОССНЕФТЬ-ВНГ
	
	преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· Оформление экспозиции «Воинская слава России» к воинским знаменательным датам
	
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Организация деятельности по ППВУ

· Участие в финальной Спартакиаде допризывной и призывной молодежи России

· Городские соревнования по стрельбе
	октябрь
	преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· Экспозиция книжной тематической выставки ко  Дню народного единства «Славься Отечество» 

· Урок – викторина «Спаситель московского государства» к 435-летию со дня рождения Д.М. Пожарского 

· Соревнования по плаванию среди воспитанников ПВСК «Рысь»
	ноябрь
	работники библиотеки

классные руководители

преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· Оформление книжной – тематической выставки «Цвети, земля Югорская»
· Тематический  классный час по гражданско-правовой тематике 

· Соревнования по стрельбе со «СКАТТа»
	декабрь
	работники библиотеки
классные руководители

преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· Соревнования по пулевой стрельбе среди предприятий и учреждений.

· Прохождение медкомиссии и постановка граждан 1997 г.р. на ПВУ
	январь
	преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· Оформление книжной – тематической выставки «Защитникам Отечества – виват!».

· Урок – викторина, посвященная  дню защитника Отечества
	февраль
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Праздничный концерт, посвященный Дню защитника Отечества
· Участие в городском конкурсе ВПП «Память»
	
	педагог-организатор

	
	· Дружеский шарж «А ты баты, шли солдаты…»  посвященный Дню защитника отечества

· Тематический классный час, направленный на воспитание чувства патриотизма у студентов
	
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Городские соревнования по пулевой стрельбе.

· Участие в городских соревнованиях «Лыжня России»

· Участие в лыжных гонках памяти Евгения Евсюкова

· Конкурс «А ну-ка, парни!»
	
	классные руководители

преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· VII Открытый Кубок колледжа, по стрельбе из пневматической винтовки

· Участие в Городской летней Спартакиаде допризывной молодежи

· Участие в Первенстве и Чемпионате города по летнему полиатлону
	апрель
	преподаватель-организатор ОБЖ

	
	· Патриотическая акция, приуроченная Дню Победы:

· Экспозиция книжной тематической выставки   «Весна Победы». 

· Экспозиция выставки – стеллажа « Стояли со взрослыми рядом …»

· Торжественная линейка

· Выпуск радиогазеты, посвященной 69-летию Победы в ВОв

· Тематический классный час, посвященный Дню Победы в Вов

· Конкурс ВПП «Виктория»

· Участие ПВСК «Рысь» в городском торжественном митинге, посвященном  Дню Победы.

· Организация волонтерского движения

· Участие в Летней окружной Спартакиаде допризывной молодежи

· Легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню Победы.

· Строевой смотр "Статен, строен, уважения достоин"

· Участие в Открытом Чемпионате и Первенстве округа по полиатлону (летнее пятиборье)
	май
	работники библиотеки

классные руководители педагог-организатор педагог ДО

руководитель турклуба

преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	· Участие в Спартакиаде допризывной и призывной молодежи Уральского и Приволжского федеральных округов
	июнь
	преподаватель-организатор ОБЖ

	3.3.
	Культурно-нравственное воспитание

	3.3.1
	Духовно-нравственное

	
	· Презентация ЦДО для обучающихся 1 курса
	сентябрь
	педагоги ДО

заведующий библиотекой

педагог-организатор

классные руководители

педагог психолог

социальный педагог

	
	· Праздничный концерт, посвященный Дню Учителя
	октябрь
	педагог-организатор

	
	· Конкурс фото-видео шоу «Мой любимый Учитель»
	
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Оформление книжной  тематической выставки ко Дню учителя «Учителями славится Россия»
· Оформление книжной  тематической выставки: «Земля у нас одна», посвященной Году окружающей среды
	
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Тематическая программа «Мы и наше будущее» в рамках городской акции «Не переступи черту»
	
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Конкурс фото-видео-шоу,  посвященное Дню Матери

· Праздничная концертная программа «Мамы добрые глаза»
	ноябрь
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Тематический классный час «Единство непохожих», направленный на воспитание толерантности
	
	классные руководители

	
	· Экспозиция книжной тематической выставки  ко Дню Матери «Пусть всегда будет мама»
	
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Хип-хоп фестиваль «Мы разные, но мы вместе», приуроченный Дню толерантности
	
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Оформление тематического стенда, посвященного Дню студента  

· Урок-викторина ко дню студента» 
	январь
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Вечер встречи с  выпускниками
	
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Тематический классный час на нравственную тематику «Человек и его манеры»
	
	классные руководители

	
	· Тематический классный час, посвященный семейным ценностям  
	март
	классные руководители

	
	· Тематический классный час в рамках экологической акции Экология и здоровье будущей России»

· Мероприятия на  Неделю  детской и юношеской книги:

· Экспозиция выставки – стеллажа:

· «Русская культура — это все, чем славится - наш народ»  

· Оформление читального зала 

· Экспозиция тематической книжной выставки «Дальних странствий голоса». 

· 4.Литературно – музыкальная композиция  к году культуры  
· Закрытие Недели детской и Юношеской  книги: «Книга дарит вдохновение»: 

· подведение  итогов  недели 

· «Лучший читатель года» среди обучающихся  1,2,3, курсов;

· награждение  активных читателей
	апрель
	работники библиотеки

классные руководители 

	
	· Торжественная церемония награждения обучающихся по итогам года «Ими гордится колледж»
	май
	педагог-организатор

классные руководители

	3.3.2
	Художественно-эстетическое, организация досуговой деятельности

	
	· Новогодняя программа для обучающихся
	декабрь
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Новогоднее представление  для детей сотрудников колледжа
	
	педагог-организатор

	
	· Фото-видео шоу «В этот день весенний примите поздравления», посвященное  Международному женскому дню 8 Марта
	март
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Праздничный концерт, посвященный Дню 8 марта

· Конкурсная программа «Мисс и мистер Профи»
	
	педагог-организатор

	
	· Участие в конкурсе «Молодежная весна»
	апрель
	педагог-организатор

	3.3.3
	Общеинтеллектуальное воспитание, развитие учебно-познавательной активности

	
	· Торжественная линейка, посвященная Дню Знаний

· Оформление книжной – тематической выставки к 25-летию российского интернета
· Экспозиция книжной тематической  выставки «Книги, полезные и нужные всем»

· Экспозиция книжной тематической  выставки - обзора  новинок периодической печати: «Наша пресса на все интересы»  для 1,2 курса.

· Библиотечный урок – презентация по формированию информационной грамотности обучающихся.

·  Оформление книжной тематической выставки к 185-летию со дня рождения Л. Н. Толстого «Великий писатель России»
	сентябрь
	педагог-организатор

классные руководители

работники библиотеки

	
	·  Оформление стенда и библиотечный урок к 180-летию А. Нобеля
	октябрь
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Оформление книжной тематической выставки к 195-летию со дня рождения И.С. Тургенева «Музыка любви».

· Урок – портрет по  биографии и творчеству И. С. Тургенева «На стремнине века»
	ноябрь
	работники библиотеки

классные руководители

	
	·  Оформление книжной тематической выставки «Вечная весна» к 210-летию со дня рождения Ф. И. Тютчева
· Оформление книжной тематической выставки к 95-летию со дня рождения А. И. Солженицына  «Жить не по лжи». 

· Библиотечный урок по биографии и творчеству А. И. Солженицына
	декабрь
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Библиотечный урок, посвященный 180-летию Д. Менделеева

· Оформление книжной  тематической выставки  «Умники и умницы».
	февраль
	работники библиотеки

классные руководители

	
	· Экспозиция книжной  выставки в помощь выпускникам «Экзаменационная пора»
	май
	работники библиотеки

классные руководители

	
	·  Оформление рейтинговых карт курсов
	в течение года
	замдиректора по УВР

стипендиальные комиссии групп

	3.5.
	Спортивно-оздоровительное воспитание

	3.5.1
	Внутриколледжские мероприятия

	
	· День здоровья для 1 курса.
	сентябрь
	руководитель физвоспитания

преподаватель-организатор ОБЖ

педагоги ДО

классные руководители

	
	· Соревнования по волейболу среди учебных групп 3 курса

· Оформление  книжной тематической выставки к месячнику по здоровому образу жизни «Как питаешься, так и улыбаешься».
	октябрь
	руководитель физвоспитания

классные руководители

работники библиотеки

	
	· Соревнования по н./теннису для 1-3 курсов
	ноябрь
	руководитель физвоспитания

классные руководители

	
	· Соревнования по волейболу среди учебных групп 1-2 курсов
	декабрь
	руководитель физвоспитания

классные руководители

	
	· Соревнования по баскетболу среди учебных групп 1-2 курсов

· Соревнования по армрестлингу среди учебных групп 1-2 курсов 
	январь
	руководитель физвоспитания

классные руководители

	
	· Веселые старты для студентов 1-2 курсов

· Оформление тематической книжной выставки: «Россия вперед! К олимпиаде!»
	февраль
	руководитель физвоспитания

классные руководители

работники библиотеки

	
	· Спортивный праздник «А, ну-ка, девушки»
	март
	руководитель физвоспитания

классные руководители

	
	· Соревнования по пионерболу среди девушек
	апрель
	руководитель физвоспитания

классные руководители

	
	· Соревнования по волейболу между студентами и преподавателями

· Финал внутриколледжного спортивного конкурса «Самая спортивная группа года»
	май
	руководитель физвоспитания

классные руководители

	
	· Спортивный конкурс «Самая спортивная группа года»
	в течение года
	руководитель физвоспитания

	3.5.2
	Городские мероприятия

	
	· Городские соревнования по футболу среди организаций, предприятий и учреждений
	сентябрь
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по плаванию среди организаций, предприятий и учреждений  
	октябрь
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по н.теннису среди организаций, предприятий и учреждений   
	ноябрь
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по шахматам среди организаций, предприятий и учреждений
	декабрь
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по стрельбе среди организаций, предприятий и учреждений  
	январь
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по волейболу   среди организаций, предприятий и учреждений   
	февраль
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по баскетболу среди организаций, предприятий и учреждений
	март
	руководитель физвоспитания

	
	· Соревнования по лыжам среди организаций, предприятий и учреждений
	апрель
	руководитель физвоспитания

	
	· Легкоатлетический кросс  среди организаций, предприятий и учреждений
	май
	руководитель физвоспитания

	3.6.
	Профессионально-трудовое воспитание

	
	· Праздничная программа «Посвящение в студенты» для студентов  курса
	сентябрь
	педагог - организатор

классные руководители

	
	· РR-кампания, приуроченная ко Дню профтехобразования «Все профессии нужны - все профессии важны»

· Тематический классный час, посвященный празднованию Дня профтеха «Моя будущая профессия»

· Экспозиция выставки – стеллажа,  посвященного  профобразованию 
	октябрь
	педагог ДО

классные руководители

активы групп

работники библиотеки

	
	· Оформление книжной  тематической выставки «Дело мастера боится» (для организации недели профессий сферы обслуживания)
	ноябрь
	работники библиотеки

	
	· Участие в городской ярмарке вакансий учебных мест
	февраль
	педагог-организатор

специалист по маркетингу

	
	· День открытых дверей

· Оформление книжной  тематической выставки  « Двигатель -  сердце машины»
	апрель
	педагог-организатор

активы учебных групп

ОТМ «Стимул»

работники библиотеки классные руководители

	
	· Торжественная линейка, посвященная вручению дипломов
	июнь
	педагог-организатор

классные руководители

	
	· Организация дежурства
	в течение года
	классные руководители

	3.7.
	Организация самоуправления

	
	· Выборы актива в учебных группах
	сентябрь
	классные руководители

	
	· «Скиньте нам на стенку» - организация деятельности по созданию клубов по интересам
	
	педагог-организатор

активы групп

	
	· Мозговой штурм для активов учебных групп «Бюро предложений по делам развлечений»
	
	педагог-организатор

педагог ДО

активы групп

	
	· Заседание совета старост
	ежемесячно
	замдиректора по УВР

	
	· Заседание стипендиальной комиссии
	
	замдиректора по УВР

	
	· Организация работы комиссии по питанию
	
	замдиректора по УВР

	
	· Организация деятельности студенческого пресс-центра
	
	педагог-организатор

	
	· Рейды проверки учебников
	1 раз в 2 месяца
	активы групп

работники библиотеки

администрация

	
	· Организация деятельности ОТМ «Стимул»
	в течение года
	педагог ДО

	
	· Конкурс «Лучшая группа года»
	
	замдиректора по УВР

педагог-организатор


	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	3.8.
	Деятельность социально-психологической службы

	3.8.1
	Психолого-педагогическая деятельность. Работа с обучающимися

	
	Диагностическое направление деятельности

	
	· Проведение анкетирования «Карта интересов» в группах 1 курса
	сентябрь
	педагог-психолог

	
	· Тестирование студентов, состоящих на учете в КДН по методике А.Лири, мотивация потребления алкоголя
	
	педагог-психолог

	
	· Проведение психологической диагностической  игры «Комната наших интересов» с группами студентов 1 курса
	
	педагог-психолог

	
	· Проведение анкетирования  студентов 3 курса« Молодежный образ жизни»
	
	педагог-психолог

	
	· Диагностические мероприятия со студентами, состоящими на различных видах учета
	сентябрь - январь - апрель
	педагог-психолог

	
	· Проведение анкетирования по методике «Лесенка» в группах 1-3 курсов
	сентябрь, март
	педагог-психолог

	
	· Тестирование студентов  1,2 курса по методике А.Немчина «Шкала проявления тревоги».

· Проведение предварительной оценки состояния психического здоровья студентов 
	сентябрь, апрель
	педагог-психолог

	
	· Проведение социометрического обследования в группах 2 курса
	
	педагог-психолог

	
	· Проведение диагностики  «Личностный рост»  в группах 1-3 курсов
	
	педагог-психолог

	
	· Изучение социализированности личности студентов  в группах 1-3 курсов
	
	педагог-психолог

	
	· Проведение диагностической методики « Незаконченные предложения» с коррекционной группой студентов 1 курса, сформированной по результатам методик
	октябрь
	педагог-психолог

	
	· Диагностическая работа по профессионально-психологическому отбору юношей 1997 г.р. для постановки на воинский учет
	
	педагог-психолог

	
	· Проведение социометрического обследования в группах 1 курса

· Определение акцентуаций характера у студентов коррекционной группы 1-3  курсов
	октябрь

ноябрь
	педагог-психолог

	
	· Анкетирование обучающихся 1 курса по методике «Мое отношение к здоровью и мои жизненные ценности»
	февраль
	педагог-психолог

	
	· Проведение диагностики «Нравственно-ориентационное единство группы» в группах 1 курса.
	апрель
	педагог-психолог

	
	· Изучение мнения студентов об организации УВ процесса в колледже
	май
	педагог-психолог

	
	Коррекционное направление деятельности

	
	· Проведение деловой игры « Чрезвычайная ситуация» в группах 3 курса
	сентябрь - октябрь
	педагог-психолог

	
	· Психологическая игра «На пути к образованному человеку» для групп 1 курса
	октябрь - ноябрь
	педагог-психолог

	
	· Коррекционные занятия с коррекционной группой студентов 1-3 курсов
	октябрь - май
	педагог-психолог

	
	· Проведение коррекционно-развивающих занятий со студентами, состоящими на различных видах профучета по программе социальной адаптации студентов
	
	

	
	· Психологическая игра «Портрет группы» для групп 2 курса
	ноябрь - январь
	педагог-психолог

	
	· Проведение тренинга «Остров обитаемый» с группами 1 курса
	февраль
	педагог-психолог

	
	· Проведение психологической игры « В поисках затерянного камня» в группах 2 курса
	март
	педагог-психолог

	
	· Коррекционные занятия со студентами 1-3 курсов, выявленными в ходе анкетирования по методике «Лесенка»
	апрель - май
	педагог-психолог

	
	· Развивающие занятия по программе «Развитие межличностных отношений среди подростков» в группах 1 курса
	в течение года
	педагог-психолог

	
	Консультативное направление деятельности

	
	· Проведение индивидуальных консультаций для студентов колледжа
	в течение года
	педагог-психолог

	3.8.2
	Психолого-педагогическая деятельность. Работа с педагогическим коллективом

	
	· Индивидуальные занятия с ИПР по психопрофилактической программе «ВОЛНА» с целью оптимизации психофизиологического состояния, профилактики стрессогенных заболеваний, улучшения концентрации внимания, памяти, работоспособности

· Диагностическая деятельность с использованием автоматизированных методик (эмоционально-волевая сфера; самочувствие, активность, настроение; уровень субъективного контроля)

· Работа с применением психологических аудиопрограмм:

· преодоление трудных жизненных ситуаций;

· повышение уверенности в себе;

· настрой на удачный день.

· Индивидуальная консультативная, просветительская  работа
	в течение года
	педагог-психолог

	3.8.3
	Социально-педагогическая деятельность

	
	Формирование физически и психически здоровой личности

	
	· Изучение личных дел первокурсников 
	сентябрь
	социальный педагог

мастера п/о

классные руководители

	
	· Социально-педагогическая диагностика первокурсников. Корректировка социальных паспортов 2,3 курсов
	
	социальный педагог

мастера п/о

	
	· Корректировка списков студентов, состоящих на учете ОДН, КДН
	сентябрь, январь, май
	социальный педагог

	
	· Корректировка списков  детей-сирот, опекаемых и МНС с УО и МП, УСЗН
	
	социальный педагог

	
	· Контрольное обследование ЖБУ опекаемых и МНС, детей-инвалидов, обучающихся в группах 2,3 курсов
	сентябрь, апрель
	социальный педагог

мастера п/о

	
	· Составление социального паспорта  колледжа
	октябрь
	социальный педагог

	
	· Обследование ЖБУ опекаемых и МНС, детей-инвалидов, обучающихся в группах 1 курса
	октябрь, апрель
	социальный педагог

мастера п/о

	
	· Обследование ЖБУ студентов, вновь поставленных на проф. учет
	декабрь

по мере необходимости
	социальный педагог

мастера п/

	
	· Проведение психологической диагностики  студентов с девиантным поведением и студентов, состоящих на учете.
	январь
	педагог-психолог психолог КДН и ЗП

	
	· Анализ картотеки студентов, состоящих на учете в ОПДН, КДН.
	январь, май
	инспектор ОПДН

социальный педагог

	
	· Анализ состояния здоровья детей- сирот, опекаемых, МНС
	
	медработник

социальный педагог

	
	· Проведение коррекционно-развивающих занятий со студентами, состоящими на различных видах профучета по программе социальной адаптации студентов
	в течение года ежемесячно
	социальный педагог

педагог-психолог

	
	Охрана прав детства

	
	· Ознакомление детей-сирот, опекаемых, МНС, детей - инвалидов и их родителей с правами и льготами, предусмотренными Российским Законодательством
	сентябрь
	социальный педагог

	
	· Организация  выплат выпускникам, принадлежащим к категории лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
	май, июнь
	главный бухгалтер

социальный педагог

	
	· Обеспечение компенсационными выплатами и пособиями студентов, принадлежащих к категории лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
	ежемесячно
	социальный педагог

	
	· Оказание материальной помощи остронуждающимся обучающимся  и обучающимся  льготных категорий 
	в течение года

по необходимости
	мастера п/о

замдиректора по ВР

социальный педагог

главный бухгалтер


	
	Организация профилактической работы

	
	Профилактика правонарушений 
	
	

	
	· Отслеживание посещаемости студентов, состоящих на учете ОПДН, КДН и ЗП
	ежедневно
	мастера п/о

классные руководители

	
	· Осуществление контроля посещаемости и успеваемости студентов, состоящих на внутреннем  учете
	ежемесячно
	социальный педагог

	
	· Рассмотрение персональных дел на КДН и ЗП
	2 раза в месяц
	социальный педагог

	
	· Проведение индивидуальных профилактических бесед со студентами
	систематически
	мастера п/о

классные руководители

социальный педагог

инспектор ОДН

	
	· Проведение индивидуальных бесед и консультаций с родителями по профилактике девиантного поведения обучающихся
	в течение года

по необходимости
	мастера п/о

классные руководители

социальный педагог

инспектор ОДН

	
	· Организация лекций с привлечением специалистов правоохранительных органов
	в течение года
	социальный педагог

	
	· Рассмотрение персональных дел на Совете по профилактике
	по графику
	председатель СП

члены СП

	
	Профилактика безнадзорности и беспризорности
	
	

	
	· Отслеживание посещаемости обучающихся и определение причин пропуска занятий без уважительных причин
	ежедневно
	мастера п/о

классные руководители

	
	· Рассмотрение персональных дел на КДНиЗП
	ежемесячно
	замдиректора по УВР

социальный педагог

	
	· Проведение бесед со студентами и их родителями по предупреждению пропусков занятий
	систематически
	мастера п/о

классные руководители

социальный педагог

инспектор ОПДН

	
	· Посещение на дому студентов, регулярно пропускающих занятия без уважительной причины
	в течение года

по необходимости
	мастера п/о

классные руководители

социальный педагог

инспектор ОПДН

	
	Первичная и вторичная профилактика употребления ПАВ
	
	

	
	· Оформление информационного стенда
	октябрь, апрель
	социальный педагог

	
	· Проведение бесед на антинаркотические темы с участием подросткового нарколога и инспектора ОПДН
	
	классные руководители

социальный педагог

	
	· Проведение классных часов на антинаркотические темы в рамках проведения городских акций  «Не переступи черту», «Мы выбираем будущее»
	октябрь, май


	социальный педагог

классные руководители

	
	· Проведение  индивидуальных профилактических бесед со студентами, состоящими на учете в наркологическом  отделении МБУЗ ГБ
	систематически
	подростковый врач-нарколог

социальный педагог

инспектор ОПДН

мастера п/о

классные руководители

	
	Профилактика ВИЧ/СПИДа
	
	

	
	· Организация встречи девушек 1 курса с врачом – гинекологом.
	ноябрь
	социальный педагог

мастера п/о

	
	· Организация лекции – беседы с врачом – инфекционистом
	ноябрь апрель
	социальный педагог

	
	· Оформление информационного стенда 
	декабрь
	социальный педагог

	
	Организация работы по правовому  воспитанию обучающихся
	
	

	
	· Оформление информационного стенда в рамках месячника по правовой пропаганде
	сентябрь
	социальный педагог

	
	· Лекция «Административная ответственность за употребление спиртных напитков» 
	октябрь, ноябрь
	социальный педагог

юрист КДН и ЗП

	
	· Лекция «Насилие в семье»
	февраль
	психолог КДН и ЗП

социальный педагог

	
	· Организация бесед с юристом  КДН и ЗП, инспектором ОПДН, представителями прокуратуры города по правовой информированности. Правовой всеобуч
	в течение года
	социальный педагог

	
	· Проведение тематических классных часов (в том числе по предупреждению ДТТ).
	
	социальный педагог

классные руководители

инспектор ОПДН

	
	Профилактика проявлений  экстремизма, нацизма, терроризма и формирование толерантности
	
	

	
	· Оформление информационного стенда. Размещение информации на сайте колледжа, странице в социальной сети «В контакте». Трансляция специализированных передач по вопросам профилактики терроризма, профилактике социально-значимых ценностей
	в течение года
	социальный педагог

	
	· Организация бесед об административной и уголовной ответственности за совершение правонарушений и преступлений экстремистской и террористической направленности
	
	социальный педагог

преподаватель Основ Российского законодательства
инспектор ОПДН

	
	· Проведение досуговых мероприятий (согласно плану)
	
	педагог-организатор

	
	· Проведение классных часов
	
	классные руководители

	
	· Участие в городских и окружных тематических мероприятиях
	
	социальный педагог
педагог ДО, педагог-организатор

	
	· Контроль за распространением запрещенной литературы

· Организация встреч студентов с представителями различных диаспор
	
	социальный педагог

классные руководители

	3.9.
	Работа с родителями

	
	· Ознакомление родителей с локальными актами колледжа, заключение договоров о сотрудничестве с родителями обучающихся 1 курса
	сентябрь
	классные руководители

	
	· Изучение мнения родителей об организации УВ процесса в колледже
	май
	педагог-психолог

	
	· Организация бесед об административной и уголовной ответственности детей за совершение правонарушений и преступлений экстремистской и террористической направленности
	2 раза в год
	социальный педагог

	
	· Курсовые родительские собрания
	
	администрация

	
	· Изучение семьи, ее роли в воспитании подростков. Организация дифференцированной работы с семьей
	в течение года
	классные руководители

социальный педагог

педагог-психолог

	
	· Проведение групповых родительских собраний
	
	классные руководители

	
	· Привлечение родительской общественности к активному участию в организации учебно-воспитательного процесса
	
	

	
	· Организация просветительской работы с родителями студентов. Родительский всеобуч
	
	социальный педагог

педагог-психолог

	
	· Индивидуальная консультативная деятельность по запросу родителей и лиц их заменяющих
	
	социальный педагог

педагог-психолог


Раздел 4 Методическая деятельность.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	4.1.
	Организационно-педагогическая деятельность

	
	1. Установочное заседание Методического совета по планированию работы на 2013-2014 учебный год:

- определение проблемы по внедрению и использованию в учебном процессе современных образовательных технологий с целью повышения качества подготовки обучающихся колледжа;

- направление деятельности НОУ и экспертного совета;

- рассмотрение и утверждение графика проведения предметных недель и недель профессионального мастерства 

2. Заседание экспертной комиссии по работе с учебно-методической документацией:

- поставить перед экспертной комиссией общую задачу и задачу следующего этапа по экспертизе КОС итоговой аттестации 

- определить порядок  работы;

3. Заседание аттестационной комиссии:

- рассмотрение аттестационных материалов  на соответствии занимаемой должности

- составление графика прохождения аттестации педагогов. 

4. Инструктивно-методическое совещание по вопросу аттестации на 1 и высшую квалификационную категорию.
	сентябрь
	методист

	
	5. Согласование календарно-тематических планов
	
	методист руководители ПЦК

	
	1 Заседание руководителей цикловых комиссий: 

- распределение обязанностей;

- определение направления деятельности каждого ПЦК.
	октябрь
	методист, руководители ПЦК

	
	2. Составление графика проверок учебных занятий с целью координации педагогической деятельности.
	
	методист

	
	3. Разработка КОС программ УД и ПМ
	
	методист

	
	1.Заседание цикловых комиссий  
	ноябрь
	методист

	
	2. Проведение недели профессионального мастерства ПЦК «Сферы обслуживания»
	
	методист, руководитель ПЦК

	
	3. Заседание аттестационной комиссии:

- аттестация руководителей 2 уровня на квалификационную категорию;

- аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	
	методист

	
	1. Заседание Методического совета: «Подведение итогов работы за 1 полугодие»
	декабрь
	методист

	
	2. Заседание цикловых комиссий. 
	
	методист

	
	3. Заседание Совета и координация работы групп по разработке документации для формирования содержания ОПОП
	
	методист

	
	4. Проведение предметной недели  ПЦК «Гуманитарных дисциплин» 
	
	методист, руководитель ПЦК

	
	5. Проведение  семинара «Аттестация как способ оценки профессиональной компетентности и профессионального роста педагога ОУ СПО»
	
	методист

	
	1. Заседание предметно цикловых комиссий: 

- подготовка олимпиадных заданий по предметам общеобразовательного и профессионального цикла

- составление графика проведения предметных олимпиад

- определение состава предметных комиссий на олимпиаде
2. Проведение семинара по заявленной тематике педагогов
	январь
	методист
 руководители ПЦК.

	
	1. Утверждение олимпиадных заданий по предметам общеобразовательного и профессионального цикла, состава предметных комиссий, графика проведения предметных олимпиад.

2. Проведение заседания предметно цикловых комиссий. 

3. Корректировка КТП по итогам промежуточного контроля службой мониторинга качества образования.

4. Консультации по  конкурсу методических разработок СРС
	февраль
	методист

	
	5. Проведение предметной недели ПЦК  «Физической культура и ОБЖ
	
	методист руководитель ПЦК

	
	1. Заседание цикловых комиссий. 

2. Проведение III научно-практической конференции: «Мы и мир вокруг нас. Проблемы. Поиск. Решения »

3. Проведение предметной недели  ПЦК «Математического и естественнонаучного циклов»

4. Консультации по  конкурсу методических разработок СРС
	март
	методист

	
	1. Проведение заседания предметно цикловых комиссий. 

2. Проведение недели профессионального мастерства ПЦК «Рабочих профессий»

3. Проведение конкурса на лучшую методическую разработку для организации самостоятельной работы студентов
	апрель
	методист,

руководители ПЦК

	
	1. Заседание Методического совета:

- итоги работы за 2013-2014 учебный год по реализации программы развития.

- перспективы развития образования в учреждении на следующий учебный год
2. Заседание Совета и рабочих групп по работе ОУ в условиях ФГОС. Подведение итогов работы.
	май
	методист

	
	3. Проведение заседания предметно цикловых комиссий: 

- анализ работы ПЦК за 2013-2014 учебный год.

- планирование деятельности на новый учебный год в соответствии с основными направлениями работы, предусмотренными программой развития.

- сдача отчетов по программно-методическому обеспечению.
	
	методист,

руководители ПЦК

	
	4. Подготовка заявок по программно-методическому обеспечению
	
	методист, 

заведующий библиотекой

	4.2.
	Диагностико-аналитическая деятельность

	
	1. Анализ программно-методического обеспечения учебного процесса на начало учебного года.
	сентябрь
	методист, 

заведующий библиотекой

	
	2. Определение направлений работы с ИПК, имеющими педагогическую нагрузку,  по созданию условий для повышения качества знаний обучающихся 1 курса по итогам контрольных срезов. Выбор оптимальных форм, методов и приемов работы.  
	
	методист, 

служба мониторинга

	
	1. Диагностирование обучающихся с целью выявления творческого потенциала для участия в НОУ.
	октябрь
	методист, 

педагог-психолог

	
	2. Определение педагогических затруднений в проведении урока
	
	методист, 

руководители ПЦК

	
	1. Проведение промежуточного контроля уровня знаний по предметам общеобразовательного и профессионального цикла

2. Анализ результатов, установление причинно-следственных связей, определение путей решения возникших проблем. Разработка методических рекомендаций для педагогов
	ноябрь
	методист, 
служба мониторинга

	
	1. Проведение промежуточного контроля уровня знаний по предметам общеобразовательного и профессионального цикла 

2. Анализ результатов, установление причинно-следственных связей, определение путей решения возникших проблем(2 неделя месяца)
	февраль
	методист,

служба мониторинга

	
	Подготовка анализа работы методической службы за 2013-2014 учебный год
	май
	методист

	4.3.
	Методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса

	
	1. Координация деятельности по разработке  фонда оценочных средств

2. Координация деятельности НОУ
	октябрь
	методист

	
	1. Консультации по корректировке КТП
2. Координация деятельности НОУ
	ноябрь
	методист

	
	1. Контроль за реализацией  основной цели ОУ по работе в условия ФГОС.
	декабрь
	методист, руководители ПЦК

	
	2. Посещение уроков для выявления методических затруднений в использовании  форм, методов, приемов работы, повышающих продуктивность деятельности учащихся на уроке, их мотивацию к обучению, а также осуществление дифференцированного подхода к учащимся на уроке.
	
	методист, 
служба мониторинга, замдиректора по ТО.

	
	3. Проведение консультаций по итогам контроля.

4. Координация деятельности НОУ
	
	Методист

Методист.

	
	1. Консультации по подготовке к научно-практической конференции: «Мы и мир вокруг нас. Проблемы. Поиск. Решения »

2. Консультации по  конкурсу методических разработок СРС
	январь
	методист

	
	1. Подбор методической литературы и оформление выставки по теме: «Предметные олимпиады в системе образования».
	февраль
	методист, 

заведующий библиотекой

	
	2. Проведение предметных олимпиад.
	
	методист,

	
	3. Подведение итогов предметных олимпиад. Публичное обсуждение результатов в рамках круглого стола

-обобщение опыта в проведении предметных олимпиад в колледже, плюсы и минусы сложившейся системы, пути преодоления.

-определение новых направлений.
	
	методист, 

руководители ПЦК, педколлектив

	
	4. Консультации по корректировке КТП 

5. Координация деятельности НОУ

6. Контроль за реализацией  основной цели ОУ по введению ФГОС в образовательный процесс
	
	методист

	
	1. Контроль за реализацией  основной цели ОУ по введению ФГОС в образовательный процесс

2. Посещение уроков с целью отслеживания использования приемов разноуровневого обучения, использования оптимальных форм, методов и приемов, необходимых для повышения качества

3. Контроль за реализацией  основной цели ОУ по введению ФГОС в образовательный процесс

4. Координация деятельности НОУ
	март
	методист

	
	5. Проведение консультаций по итогам контроля уровня качества знаний обучающихся.
	
	заместители директора, методист

	
	1. Посещение уроков с целью отслеживания использования эффективных форм и методов обучения.

2. . Контроль  реализации  основной цели ОУ по введению ФГОС в образовательный процесс

3. Координация деятельности НОУ.
	апрель
	методист

	4.4
	Аттестация педагогических кадров

	
	Консультации для педагогических работников, аттестующихся на I и высшую категорию.
	в течение года
	методист


Раздел 5. Организация внутриколледжского контроля.

	№ п/п
	Содержание, сроки контроля
	Вид контроля
	Кто подвергается контролю
	Кто осуществляет контроль
	Подведение итогов

	Сентябрь

	1. 
	Содержание планов воспитательной работы, составление социального паспорта группы
	предварительный
	классные руководители 
1 - 3 курсов
	замдиректора по УВР
	справка, приказ, совещание при директоре, инструктивно-методическое совещание с классными руководителями

	2. 
	Организация проведения входных контрольных работ в группах I курса 
	классно-обобщающий
	ИПР, обучающиеся 
I курса
	замдиректора по ТО
	совещание при директоре

	3. 
	Совещание с преподавателями по организации входных контрольных работ
	
	
	замдиректора по ТО
	

	4. 
	Персональный контроль вновь принятых и молодых педагогов 
	персональный
	вновь принятые и молодые ИПР
	замдиректора по ТО
	справка, совещание при директоре

	5. 
	Персональный контроль работы преподавателей, имеющих низкие показатели учебной деятельности по итогам 2012-2013 учебного года 
	персональный 
	ИПР
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	6. 
	Контроль посещаемости обучающихся I-III курсов 
	фронтальный
	мастера п/о
	замдиректора по ТО
	справка

	Октябрь

	1. 
	Подготовка материалов для срезовых работ по общеобразовательным предметам в группах I курса
	документальный
	ИПР, обучающиеся
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	2. 
	Анализ результатов входного контроля 
	документальный
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	3. 
	Подготовка графика проведения входных срезовых работ на основании основного расписания
	документальный
	ИПР, обучающиеся
	замдиректора по ТО
	график

	4. 
	Классно-обобщающий контроль групп 1 курса с целью помощи в адаптации обучающихся, коррекции ЗУН
	классно-обобщающий
	классные руководители, мастера п/о I курса
	замдиректора по ТО

замдиректора по УВР
	справка, приказ

	5. 
	Контроль  выполнения учебных планов
	тематический
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	6. 
	Планирование кружковой работы на год и формирование кружков и секций
	предварительный
	педагоги ЦДО
	замдиректора по УВР
	справка, приказ

	7. 
	Проведение диагностических мероприятий, составление социального паспорта колледжа
	тематически-обобщающий
	социально-психологическая служба
	замдиректора по УВР
	справка, приказ

	8. 
	Совещание по уровню ЗУН в группах I курса
	
	
	замдиректора по ТО
	

	Ноябрь

	1. 
	Организация и проведение тематических классных часов
	тематический
	классные руководители 1-3 курсов
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	2. 
	Поверка состояния работы с обучающимися, принадлежащими к категории детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей
	тематический
	классные руководители 1-3 курсов, социальный педагог
	замдиректора по УВР
	справка, приказ

	3. 
	Проверка тетрадей. Соблюдение единых требований, качество проверки.
	тематический
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	4. 
	Проведение входных срезовых работ в группах 1 курса
	документальный
	ИПР, обучающиеся
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	5. 
	Контроль преподавания спецдисциплин в группах по профессии «Повар, кондитер», «Технология продукции общественного питания»
	тематический
	преподаватели, мастера ПО
	замдиректора по ТО,

замдиректора по УПР
	совещание при директоре

	6. 
	Анализ выполнения учебных программ, корректировка расписания
	тематический
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	7. 
	Контроль проведения и посещаемости консультаций по письменным экзаменационным работам
	документальный
	преподаватели в соответствии с тарификацией
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	Декабрь

	1. 
	Контроль за выполнением учебных планов и программ за 1 полугодие
	тематический
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	2. 
	Проведение административных контрольных работ за 1 полугодие 
	документальный
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	3. 
	Подведение итогов по результатам контрольных срезов. Проведение совещания
	обобщающий
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	совещание 

	4. 
	Проведение персонального контроля работы преподавателей, показавших наиболее низкие результаты по итогам срезовых работ
	персональный
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	совещание при директоре

	5. 
	Проверка состояния работы с документацией
	тематический
	педагоги ДО, педагог-организатор
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	6. 
	Организация и проведение тематических классных часов
	тематический 
	классные руководители 1-3 курсов
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	Январь

	1. 
	Контроль посещаемости занятий обучающимися  и студентами
	фронтальный
	мастера п/о
	замдиректора по ТО
	справка

	2. 
	Качество освоения ОК
	Текущий
	обучающиеся (студенты),

классные руководители
	замдиректора по УВР
	справка, приказ, малый педагогический совет

	Февраль

	1. 
	Классно – обобщающий контроль в группе № … I курса
	классно-обобщающий
	мастера п/о,

классные руководители
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	2. 
	Подготовка материалов для промежуточных срезовых работ
	документальный
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	3. 
	Подготовка графика проведения промежуточных срезовых работ на основании основного расписания
	документальный
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	график

	4. 
	Тематический контроль состояния преподавания литературы, русского языка
	тематически-обобщающий 
	преподаватели ОБЖ
	замдиректора по ТО
	совещание при директоре

	5. 
	Контроль  выполнения учебных планов.
	тематический
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	6. 
	Организация деятельности педагогов по  направлениям деятельности, состояние работы педагогов ДО и педагога-организатора
	фронтальный
	педагоги ДО, педагог-организатор, преподаватель-организатор ОБЖ
	замдиректора по УВР
	справка, приказ, совещание с педагогами ДО

	Март

	1. 
	Проведение контрольных срезов в группах I курса. Подведение итогов по результатам контрольных срезов.
	документальный
	ИПР
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	2. 
	Тематический контроль состояния преподавания спецдисциплин в группах по профессии «Автомеханик»
	тематически-обобщающий
	преподаватели спецдисциплин
	замдиректора по ТО,

замдиректора по УПР
	справка, приказ

	3. 
	Организация и проведение тематических  классных часов 
	тематический
	классные руководители 1 - 3 курсов
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	4. 
	Проверка состояния профилактической работы в колледже
	тематический
	СП-служба, совет профилактики, классные руководители
	замдиректора по УВР
	справка, приказ

	Апрель

	1. 
	Классно – обобщающий контроль в группе № … II курса
	классно-обобщающий
	мастера п/о, классные руководители
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	2. 
	Проведение итоговых контрольных работ 
	тематический
	ИПР, обучающиеся
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	3. 
	Подведение итогов и анализ промежуточных срезовых работ. Проведение совещания по итогам срезовых работ
	документальный
	ИПР, имеющие педагогическую нагрузку
	замдиректора по ТО
	справка, приказ, совещание

	4. 
	Организация и проведение тематических классных часов
	тематический
	классные руководители 1-3 курсов
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	Май

	1. 
	Контроль выполнения учебных программ по итогам года
	тематический
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	справка

	2. 
	Проведение итоговых контрольных работ за 2013-2014 учебный год.
	Тематический
	ИПР, обучающиеся
	замдиректора по ТО
	справка, приказ

	3. 
	Проведение персонального контроля работы преподавателей, показавших наиболее низкие результаты по итогам промежуточных срезовых работ.
	Персональный
	преподаватели
	замдиректора по ТО
	совещание при директоре

	Июнь

	1. 
	Проведение итоговой аттестации по общеобразовательным предмета в группах СПО I курса.
	фронтальный
	ИПР, обучающиеся
	администрация
	совещание при директоре

	Ежемесячно

	1. 
	Подготовка ведомостей текущей успеваемости в группах СПО
	
	классные руководители
	замдиректора по ТО
	

	2. 
	Проверка состояния работы с документацией
	тематический
	педагоги ДО
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	В течение года

	1. 
	Проверка уровня подготовки общеколледжных мероприятий, клубных, кружковых и секционных занятий
	тематический
	педагог-организатор, педагоги ДО, преподаватель-организатор ОБЖ
	замдиректора по УВР
	инструктивно-методическое совещание

	2. 
	Организация питания обучающихся
	текущий
	работники столовой, классные руководители 1 -3 курсов, фельдшер, комиссия по питанию
	замдиректора по УВР
	совещание при директоре, инструктивно-методическое совещание с классными руководителями


Раздел 6. Организация мероприятий по улучшению условий охраны труда, здоровья работников и обучающихся

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственные

	6.1.
	Организационно-технические мероприятия по улучшению условий охраны труда, здоровья работников и  обучающихся

	
	· Обеспечить качественную подготовку учреждения к новому учебному году с оформлением акта.
	август
	замдиректора по АХЧ

	
	· Издать приказ о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в учреждении.
	
	директор

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Провести аттестацию ученических рабочих мест в учебных мастерских колледжа и на предприятиях.
	
	старший мастер

заведующие УПМ

мастера п/о

	
	· Провести испытание спортивного оборудования, инвентаря и вентиляцион​ных устройств спортивного зала.
	
	руководитель

физвос​питания

	
	· Проверить наличие инструкций по охране труда во всех классах, кабинетах, учебных мастерских, спортзале, на других рабочих местах, при необходимости переработать и утвердить их.
	
	руководители подразделений

заведующие кабинетами и УПМ,

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Заключить соглашение по охране труда с советом учреждения и обеспечить его выполнение.
	сентябрь
	директор,

председатель совета Учреждения

	
	· Проводить вводный инструктаж по ОТ со всеми вновь поступающими на работу лицами, а также с обучающимися в начале учебного года на первом уроке.
	сентябрь

в течение года
	инженер по ОТ и ТБ

классные руководители

мастера п/о

преподаватели

	
	· Провести общий технический осмотр зданий и сооружений колледжа с составле​нием акта.
	сентябрь март
	замдиректора

по АХЧ,

техники по эксплуатации зданий

	
	· Совместно с советом учреждения подвести итоги выполнения соглашения по охране труда.
	1 раз

в 6 месяцев
	инженер по ОТ и ТБ,

председатель совета Учреждения

	
	· Организовать обучение работников колледжа по вопросам охраны труда с последующей проверкой знаний.
	один раз

в 3 года
	директор

руководители структурных подразделений

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Обеспечить работников колледжа спецодеждой, спецобувью и другими средст​вами индивидуальной защиты в соответствии с действующими типовыми нормами, а также обучающихся при трудовом и профессиональном обучении.
	В течение учебного года
	директор,

замдиректора по АХЧ,

руководители подразделений

	
	· Организовать систематический административно-общественный контроль по охране труда.
	в течение года
	директор

руководители структурных подразделений

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Проводить инструктаж по охране труда на рабочем месте и пож.безопасности всех работников один раз в полугодие, а так же обучающихся перед началом изучения новых разделов предмета.
	
	инженер по ОТи ТБ

руководители подразделений, мастера п/о, преподаватели

	
	· Организовывать расследование и учет несчастных случаев с работниками и обучающимися с составлением актов по формам Н-1; Н-2. Представлять их на утверждение и проводить профилактическую работу по их предупреждению. 
	
	инженер по ОТ и ТБ

комиссия по служебному расследованию

	
	· Организовать систематический контроль за соблюдением норм и Правил ОТ при проведении с обучающимися различных видов занятий и работ, при перевозке детей, проведении походов, экскурсий и спортивных мероприятий.
	постоянно
	преподаватель-организатор ОБЖ, ДП

ответственные за проведение мероприятий

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Организовать и контролировать работу по соблюдению в учреждении законо​дательства об охране труда, выполнению санитарно-гигиенических правил, предупреждению травматизма и других несчастных случаев среди работников и детей.
	
	руководители подразделений,

председатель совета Учреждения,

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Запрещать проведение учебных занятий и работ на участках, которые не отве​чают нормам охраны труда и требованиям трудового законодательства.

· Привлекать в установленном порядке к ответственности лиц, нарушающих эти требования.
	
	руководители подразделений,

инженер по ОТ и ТБ

	6.2.
	Предупреждение дорожно-транспортного травматизма

	
	· Оформить в колледже уголок по безопасности дорожного движения (плакаты, памятки и др.).
	сентябрь
	мастер п/о

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Организовать и провести радиопередачу «Правила дорожного движения»
	октябрь
	педагог ДО

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Проводить целевой, повторный инструктажи обучающимся «Правила пешехода и безопасность дорожного движения».
	1 раз в квартал
	согласно приказа

классные руководители

	
	· Организовать изучение Правил дорожного движения с обучающимися согласно 12 часовой программы.
	в течение учебного года
	мастер п/о

	
	· Организовать встречи, открытые уроки и другие мероприятия по БДД с работниками ГИБДД.
	
	мастер п/о

представитель от  ГИБДД

	
	· На родительские собрания периодически выносить вопрос о профилактике детского дорожного травматизма.
	
	зам директора по УВР

классные руководители

	
	· Проведение классных часов по правилам дорожного движения.
	
	

	6.3.
	Предупреждение травматизма  по электробезопасности

	
	· Издать приказ «О назначении ответственного за электрохозяйство»
	август
	директор

	
	· Составить график  проведения проверки электрощитовой, проверки сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования, проверки содержания в исправном состоянии электророзетки, электровыключатели.
	
	инженер-энергетик

	
	· Издать приказ «О порядке использования и эксплуатации электронагревательных приборов»
	сентябрь
	директор

инженер-энергетик

	
	· Проводить  с обучающимися  инструктаж по профилактике электротравматизма на тему «Электричество – друг или враг?», «Когда опасно электричество»
	один раз в квартал
	классные руководители

мастера п/о, преподаватели

	
	· Проводить обучение  по электробезопасности  всех  работников учреждения.
	1 раз в год
	инженер-энергетик

	
	· Проверить исправность электроразеток, электровыключателей, наличие в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствие оголённых проводов.
	ежемесячно
	слесарь-электрик

	
	· На родительские собрания периодически выносить вопрос о электробезопасности в быту, профилактике детского электротравматизма .
	в течение учебного года
	замдиректора по УВР

классные руководители

	
	· Разработать памятки, распространить предупреждающие знаки, плакаты и другую наглядную агитацию по электробезопасности по подразделениям.
	
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Беседы медицинского работника учреждения с обучающимися на тему «Если вы получили травму»
	
	фельдшер

	6.4.
	Мероприятия  по противопожарной безопасности

	
	· Издать приказ  об обеспечении пожарной безопасности.
	август
	директор

	
	· Издать приказ об ответственном за пожарную безопасность в учреждении,  ответственных за противопожарное состояние зданий и помещений.
	август – сентябрь
	директор

	
	· Разработать и распространить памятки на тему «Что делать если Вас застиг пожар!».
	сентябрь
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Проводить с обучающимися инструктаж по правилам пожарной безопасности.
	один раз в квартал
	классные руководители

	
	· Проводить обучение работников колледжа по пожарно-техническому минимуму (специалистов, младший обслуживающий персонал)
	ежегодно - МОП, специалисты –

1 раз в 3 года
	замдиректора по АХЧ

комиссия по приказу

	
	· Работа с  ДПД согласно утвержденным мероприятиям на учебный год.
	ежеквартально
	председатель общества

	
	· Провести практическое занятие с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара.
	один раз

в квартал
	ответственные за эвакуацию по корпусам

	
	· Проводить с обучающимися беседы и занятия по Правилам пожарной безопасности согласно программы.
	1 раз в 6 месяцев
	классные руководители.

	
	· Проводить инструктаж по Правилам пожарной безопасности 

· всем работникам колледжа по подразделениям
	
	руководители подразделений

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Провести проверку сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования с составлением протокола.
	ежегодно
	замдиректора по АХЧ

	
	· Провести перезарядку химических пенных огнетушителей, а так же контрольное взвешивание углекислотных и порошковых огнетушителей.
	
	ответственные за пожарную безопасность по корпусам

	
	· Провести ТО и проверку работоспособности внутренних пожарных кранов с составлением акта.
	
	

	
	· Оформить по корпусам колледжа противопожарный уголок.
	в течение учебного года
	ответственные за пожарную   безопасность

	
	· Оборудовать запасные выходы из здания учреждения легко открывающимися запорами и обозначить их указательными знаками.
	постоянно
	ответственные за пожарную безопасность по корпусам

	
	· Разработать и вывесить инструкции по правилам пожарной безопасности и планы эвакуации по этажам.
	
	

	
	· Закрыть на замки люки чердачных помещений.
	
	

	
	· Обеспечить соблюдение правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, киносеансов, новогодних праздников, других массовых мероприятий, установив во время их проведения обязательное дежурство работников.
	
	замдиректора по УВР

ответственные за проведение мероприятий

	
	· Организовать хранение красок, лаков, растворителей и других легковоспламеняющихся жидкостей в несгораемых кладовках отдельно от здания учреждения, где нет людей.
	
	техники по эксплуатации зданий

	
	· Систематически очищать территорию учреждения от мусора, не допускать его сжигание на территории.
	
	замдиректора  по АХЧ

	6.5.
	Мероприятия по терроризму

	
	· Разработать  приказ о мерах по усилению защиты обучающихся и сотрудников от чрезвычайных ситуаций.
	август
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Обновить документацию о действиях персонала колледжа  в чрезвычайных ситуациях по сигналу «Внимание, всем!»
	
	

	
	· На информационных стендах в колледже  обновить информацию с номерами телефонов служб ГО и ЧС города, милиции, ФСБ, пожарной и медицинской служб, правилами поведения  в случае террористической угрозы.
	сентябрь
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Организовать проведение  учебных «тревог» с вызовом групп немедленного реагирования вневедомственной охраны  и эвакуацией обучающихся и работников лицея.
	сентябрь

март
	замдиректора по АХЧ

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Провести   инструктаж обучающимся  «О порядке действий и обеспечения личной и общественной безопасности при различных видах угроз и терактов».
	
	преподаватели,

классные руководители,

мастера,

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Провести разъяснительную работу по ст.207 УК РФ среди обучающихся о заведомо ложном сообщении, об акте терроризма с участием представителей комиссии по делам несовершеннолетних, сотрудников органов внутренних дел.
	сентябрь.

апрель
	инженер по ОТ и ТБ

ГОВД,

отдел по делам несовершеннолетних

	
	· При сообщении по телефону о минировании учреждения, действовать согласно инструкции « По организации антитеррористической безопасности».
	по мере необходимости
	администрация

	
	· На родительские собрания периодически выносить вопрос о  безопасном поведении детей в городе  при следовании из колледжа домой.
	в течение учебного года
	замдиректора по УВР

	
	· Проводить инструктивные занятия с сотрудниками администрации и педагогическим коллективом колледжа по вопросам антитеррористической защищенности, по противодействию проникновения в колледж  наркотических средств.
	
	замдиректора по АХЧ

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Систематически проверять целостность запирающихся устройств подвальных и чердачных помещений, усилить внимание на предмет обнаружения посторонних предметов.
	постоянно
	техники по эксплуатации зданий:

	
	· Уборщикам территорий  проводить ежедневный  осмотр территории  учреждения.
	
	техники по эксплуатации зданий

	
	· Пи проведении массовых  мероприятий с обучающимися, организовывать усиленное дежурство.
	
	замдиректора по УВР

	
	· Производить регистрацию посетителей в «Журнале регистрации посетителей». Ограничить доступ посторонних лиц в ОУ.
	
	охрана

	
	· Усилить контроль за оставленными вещами, сумками в посещении ОУ и автомобилями, находящимися долгое время на территории колледжа.

· При обнаружении сообщать в ОВД по т.3-36-44; 02 или в ФСБ т.3-67-34 г. Радужный.
	
	замдиректора по АХЧ

техники по эксплуатации зданий

	
	· Ограничить доступ посторонних автомобилей  на территории объектов учреждения.
	
	охрана

	
	· Подготовка распорядительных документов, инструкций, методических документов по вопросам безопасности
	
	инженер по ОТ и ТБ

	6.6.
	Профилактика  травматизма на уроках физкультуры и  спортивных мероприятиях

	
	· Обеспечить качественную подготовку спортивного зала к новому учебному году с оформлением акта.
	август
	инженер по ОТ и ТБ руководитель физвоспитания

	
	· Наличие актов испытания гимнастических снарядов и оборудования.
	
	

	
	· Проводить инструктаж педагогов по обеспечению безопасности.
	при проведении физкультурных мероприятий
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Проверка журналов о своевременном проведении инструктажа  ТБ обучающимся.
	по графику
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Проверять наличие инструкций по охране труда при проведении занятий.
	в течение года
	инженер по ОТ и ТБ

	
	· Следить укомплектованность медицинской аптечки.
	
	

	
	· Проверять наличие защитного ограждения окон и светильников от ударов мячом, наличие ограждения батарей.
	
	

	
	· Проверять наличие и состояние средств пожаротушения, запасных выходов.
	
	замдиректора по АХЧ

руководитель физвоспитания



	
	· Проводить внеплановые и плановые согласно графика  проверки занятий по  физкультуре (соблюдение норм и правил ОТ,  безопасной эксплуатации спортивного оборудования  и инвентаря).
	
	Комиссия ПДК по ОТ

	
	· Контроль за состоянием охраны труда в спортивном зале.
	постоянно
	инженер по ОТ и ТБ

руководитель физвоспитания,

преподаватели

	
	· Контроль  спортивной одежды обучающихся на соответствие установленному образцу с учетом всех санитарно-гигиенических требований и норм.
	
	

	
	· Соблюдать нормы и правила надлежащего состояния и безопасной эксплуатации спортивного оборудования и инвентаря.


	
	

	6.7.
	Дополнительные мероприятия по профилактике детского травматизма

	
	· Проводить целевой инструктаж обучающимся по теме «Правила поведения обучающихся на территории колледжа» с записью в журнале инструктажа.
	1 раз в квартал
	преподаватели,

классные руководители,

мастера п/о,

инженер по ОТ и ТБ

	
	· Отразить вопросы по профилактике детского травматизма в планах  по воспитательной работе.
	
	классные руководители

	
	· Включать элементы обучения детей безопасному поведению в программный материал.
	Постоянно
	руководителю физического воспитания

преподаватели физкультуры

	
	· Осуществлять систематический контроль за поведением обучающихся в учреждении.
	
	дежурный администратор, преподаватели,

классные руководители,

мастера п/о

	
	· С целью воспитания у обучающихся качеств личности безопасного типа, использовать на занятиях по ОБЖ практические «разминки» - игрового моделирования или имитации различных проблемных ситуаций.
	
	преподаватель-организатор  ОБЖ, ДП


Раздел 7. Административно-хозяйственная деятельность. Развитие материально-технической базы
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	Юридическое обеспечение хозяйственной деятельности

	1. 
	Подготовительная работа по заключению хоздоговоров
	октябрь, ноябрь
	замдиректора по АХЧ

юрисконсульт экономист

	2. 
	Заключение хоздоговоров, договоров подряда
	декабрь – февраль, в течение года
	замдиректора по АХЧ

юрисконсульт экономист

	3. 
	Работа с правовыми, нормативными документами по профессиональному образованию
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	4. 
	Осуществление работы по юридическому обеспечению хозяйственной деятельности на недвижимое имущество, объекты, земельные участки, регистрации прав собственности
	в течение года, по мере необходимости
	замдиректора по АХЧ

юрисконсульт

	5. 
	Выполнение приказов, постановлений, распоряжений, писем вышестоящих организаций, директора учреждения
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	6. 
	Организация, руководство и контроль хозяйственной деятельности 
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	Сохранность имущества

	1. 
	Организация работы по инвентарному учету имущества 
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	2. 
	Проведение инвентаризации имущества с составлением акта
	1 раз в год
	комиссия по приказу

	3. 
	Руководство и контроль за работой комиссии по списанию материальных ценностей
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	4. 
	Осуществление контроля за сохранностью имущества колледжа, надлежащим его состоянием и рациональным расходованием финансовых и материальных средств, выделенных на хозяйственные нужды
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	Подготовка колледжа к новому учебному году

	1. 
	Разработка и проведение мероприятий по подготовке объектов колледжа к новому учебному году
	май-июль
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	2. 
	Проведение общих технических осмотров зданий и сооружений объектов колледжа с составлением акта
	сентябрь апрель
	замдиректора по

комиссия по приказу

	3. 
	Составление плана мероприятий по подготовке объектов колледжа к работе в осенне-зимний период, его реализация
	апрель,

май-сентябрь
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	4. 
	Разработка плана ППР на 2013/2014 учебный год, его реализация
	сентябрь,

в течение года
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

заведующий УПМ
отв.за электрохоз-во

	5. 
	Подготовка множительной техники, аудио и видео аппаратуры к началу учебного года
	май-июнь
	замдиректора по АХЧ инженер-электроник.

	6. 
	Приобретение бланочной и учебной документации
	май-июнь
	техник по эксплуатации зданий

	7. 
	Утилизация ртутьсодержащих ламп
	май-июнь
	техник по эксплуатации зданий

	8. 
	Поверка циферблатных весов 
	май-июнь
	техник по эксплуатации зданий

	9. 
	Приобретение химреактивов для проведения опытов
	июнь-июль
	техник по эксплуатации зданий

	10. 
	Изготовление и установка защитных решеток для радиаторов отопления в спортзале
	июль-август
	руководитель физвоспитания

	11. 
	Обеспечение своевременной подготовки учреждения к новому учебному году с оформлением и подписанием акта приемки комиссией
	август
	замдиректора по АХЧ

инженер по ОТ и ТБ

техник по эксплуатации зданий

руководитель физвоспитания

	12. 
	Организация и проведение электротехнических, сантехнических и плотницких работ, осуществление контроля за их выполнением
	в течение года
	заведующий УПМ
техники по эксплуатации зданий

	13. 
	Организация работы по оснащению кабинетов и других помещений колледжа оборудованием, наглядными пособиями и техническими средствами обучения
	в течение года, по мере выделения денежных средств
	замдиректора по АХЧ

замдиректора по УПР

	14. 
	Осуществление контроля за надлежащим состоянием подвальных помещений и территорий на объектах УЛК, УПК, УПБ
	в течение года
	техники по эксплуатации зданий заведующий УПМ

	15. 
	Осуществление контроля за работой и запуском систем отопления на объектах колледжа
	в течение отопит. сезона

сентябрь
	техники по эксплуатации зданий заведующий УПМ

	Санитарно-эпидемиологическая безопасность. Санитарно-гигиенический режим

	1. 
	Чистка канализационных колодцев на объектах колледжа
	июнь
	техники по эксплуатации зданий

	2. 
	Проведение аэродинамических испытаний, паспортизация систем вентиляции
	июнь
	техники по эксплуатации зданий

	3. 
	Промывка и дезинфекация трубопроводов хозпитьевого водоснабжения
	июнь-июль
	замдиректора по АХЧ

техники по эксплуатации зданий

	4. 
	Ремонт и промывка систем отопления на объектах УЛК, УПК
	июнь-июль
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

	5. 
	Заключение госконтракта на поставку продуктов питания
	декабрь
	экономист 

юрисконсульт.

заведующий производством

	6. 
	Обеспечение санитарно-эпидемиологической безопасности, контроль за ее соблюдением и выполнением
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

техники по эксплуатации зданий

медсестра

	7. 
	Организация и выполнение мероприятий на основании актов и предписаний контролирующих органов ТО «Роспотребнадзор», ФФБУЗ «ЦГиЭ» г. Радужный
	в течение года, по мере их

поступления
	замдиректора по АХЧ

ответственные по приказу

	8. 
	Составление и сдача отчета по выполнению мероприятий на основании актов и предписаний ТО «Роспотребнадзор» г. Радужный
	ежеквартально
	замдиректора по АХЧ

	9. 
	Выполнение мероприятий по обеспечению санитарного состояния и содержания помещений установленным требованиям
	в течение года
	техники по эксплуатации зданий

заведующие кабинетами

	10. 
	Техническое обслуживание систем электроснабжения по соблюдению уровней освещенности
	в течение года
	ответственный за электрохозяйств.

	11. 
	Ревизия вентиляционной системы, её обслуживание и ремонт
	ежеквартально
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий заведующий УПМ

	12. 
	Обеспечение учебных кабинетов аптечками первой помощи, медицинскими препаратами
	в срок до 01.09

в течение года
	инженер по ОТ и ТБ
медсестра

	13. 
	Прохождение медицинского осмотра персоналом
	в срок до 01.09
	специалист по кадрам

	14. 
	Осуществление контроля за прохождением периодических медицинских осмотров работниками службы МОП
	в течение года
	замдиректора по АХЧ
специалист по кадрам

	15. 
	Приобретение мебели (столов, стульев) для обеденного зала столовой
	по мере выд. денежных средств
	замдиректора по АХЧ

	Пожарная безопасность

	1. 
	Обеспечение пожарной безопасности, контроль за соблюдением и выполнением норм и правил пожарной безопасности в учреждении
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

ответственные по приказу

	2. 
	Организация и выполнение мероприятий на основании актов и предписаний ГПН ОНД по г.Радужный
	в течение года

по мере их получения
	замдиректора по АХЧ

ответственные по приказу

	3. 
	Составление, сдача отчета по выполнению мероприятий на основании актов и предписаний ГПН ОНД по г.Радужный
	ежеквартально
	замдиректора по АХЧ

	4. 
	Проведение испытания противопожарного внутреннего водопровода на водоотдачу, пожарных рукавов на объектах УЛК, УПК, УПБ
	июнь,

декабрь
	техники по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	5. 
	Контроль качества огнезащитной обработки деревянных и металлических конструкций
	июнь,

декабрь
	замдиректора по АХЧ

	6. 
	Испытание защитных средств (резиновых перчаток, бот)
	май – июнь
	техник по эксплуатации зданий

	7. 
	Проверка первичных средств пожаротушения (огнетушителей) с отметкой в журнале
	май-июнь
	техники по эксплуатации зданий

	8. 
	Техническое обслуживание и планово - предупредительные ремонты установок пожарной сигнализации и пожаротушения
	в соответствии с годовым план-графиком
	замдиректора по АХЧ
техники по эксплуатации зданий

	9. 
	Контроль за техническим обслуживанием систем пожарной сигнализации на объектах колледжа
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

	10. 
	Испытание электрооборудования, измерение сопротивления изоляции проводов, кабелей и заземляющих устройств на объектах колледжа
	июнь-июль
	замдиректора по АХЧ
ответственный за электрохозяйство

	11. 
	Проведение ревизии и ремонта электросетей и электрооборудования
	ежеквартально
	ответственный за электрохозяйство

	12. 
	Проведение учебных практических тренировок по эвакуации обучающихся и работников по  сигналу оповещения «Пожар»
	1 раз в квартал
	замдиректора по АХЧ
инженер по ОТ и ТБ

	13. 
	Обучение руководителя колледжа и лиц, ответственных за пожарную безопасность по программам пожминимума 
	согласно графику 
	инженер по ОТ и ТБ

	14. 
	Установка автоматической пожарной сигнализации на объекте УПБ
	май – сентябрь
	заведующий УПМ

	
	Обеспечение антитеррористической защищенности

	1. 
	Осуществить контроль за средствами антитеррористической защищенности (шлагбаумы, система видеонаблюдения, тревожная кнопка, ограждение) 
	постоянно
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	2. 
	Обновление паспорта комплексной безопасности, антитеррористической защищённости учреждения
	в срок до 01.09.2013
	замдиректора по АХЧ

	3. 
	Проведение обследования технической укрепленности помещений УЛК, УПК представителями ОДН ОВД г.Радужный
	август
	замдиректора по АХЧ

инженер по ОТ и ТБ

	4. 
	Осуществление контроля за работой охранного предприятия ООО «Глобула» по охране объектов УЛК, УПК
	постоянно
	замдиректора по АХЧ

инженер по ОТ и ТБ

техник по эксплуатации зданий

	5. 
	Работа по приобретению средств антитеррористической защищенности объектов колледжа (видеодомофонов, турникетов)
	в теч года по мере выд. ден. средств
	замдиректора по АХЧ 

экономист

	6. 
	Осуществление контроля за состоянием ограждений по периметру на территориях объектов
	постоянно
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	
	Ремонтные работы

	1. 
	Косметический ремонт:

- обеденного зала столовой УЛК;

- помещений УПК;

- замена напольного покрытия в помещениях учебной части УЛК;

- покраска пола в спортзале 
	июнь-июль
май-июнь
июнь-июль
июль
	замдиректора по АХЧ

техники по эксплуатации зданий

руководитель физвоспитания

	2. 
	Частичный ремонт кровли крыш на объектах спортзал, УПК
	июнь
	заведующий УПМ

техник по эксплуатации зданий

	3. 
	Частичный ремонт ограждений на территориях УЛК, УПК, УПБ
	май-июнь
	техники по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	
	Мероприятия по энергосбережению

	1. 
	Выполнение мероприятий по внедрению энергосберегающих технологий и повышению энергоэффективности
	согласно программе, по энергосбер. и энергоэфект
	замдиректора по АХЧ

ответственные за исполнение

	2. 
	Замена прибора учета электроэнергии на автодроме
	I квартал 
	ответственный за электрохозяйство

	
	Мероприятия по доступной среде для инвалидов

	1. 
	Выполнение мероприятий по устранению существующих ограничений и барьеров для инвалидов и МГН в зданиях УЛК, УПК
	согласно адресной программе на 2013-2015 г.
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

	
	Выполнение других мероприятий

	1. 
	Обновление социального паспорта учреждения
	февраль
	замдиректора по АХЧ

	2. 
	Организация работ по заявкам и служебным письмам работников
	в течение года
	замдиректора по АХЧ

техник по эксплуатации зданий

	3. 
	Планирование работы службы на 2014-2015 учебный год
	май-июнь
	замдиректора по АХЧ

	4. 
	Анализ работы службы за 2013-2014 учебный год
	май-июнь
	замдиректора по АХЧ

	5. 
	Составление и утверждение плана и лимита потребления электроэнергии на 2014 год 
	сентябрь
	замдиректора по АХЧ

ответственный за электрохозяйство

	6. 
	Анализ расхода электроэнергии по учреждению и на объектах колледжа
	ежеквартально
	замдиректора по АХЧ

	7. 
	Проведение почасовых замеров электрических нагрузок на объектах колледжа
	декабрь

июнь
	замдиректора по АХЧ

ответственный за электрохозяйство

	8. 
	Организация работ по составлению сметной документации для проекта бюджета на 2015 год
	март-апрель
	замдиректора по АХЧ

техники по эксплуатации зданий
заведующий УПМ

	9. 
	Материально-техническое обеспечение образовательного процесса, проводимых мероприятий
	в течение года
	техник по эксплуатации зданий

	Благоустройство территорий

	1. 
	Организация работ и осуществление контроля по благоустройству, озеленению и уборке территорий
	май - сентябрь
	замдиректора по АХЧ

техники по эксплуатации зданий

заведующий УПМ

	2. 
	Разбивка и облагораживание клумб для цветов 
	июнь – июль
	техники по эксплуатации зданий

	3. 
	Посадка цветов, травы, деревьев, их полив
	июнь-сентябрь
	техники по эксплуатации зданий

	4. 
	Частичный ремонт твердого покрытия на территориях УЛК, УПК
	июнь
	техники по эксплуатации зданий

	5. 
	Покраска ограждений территорий УЛК, УПК
	май - июнь
	техники по эксплуатации зданий

	6. 
	Частичная заливка отмостков на территориях УЛК, УПК
	май - июнь
	техники по эксплуатации зданий

	7. 
	Облицовка стен хозблока с наружной стороны металлопрофилем 
	май - июнь
	техники по эксплуатации зданий
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